INFORME DE GESTION
CUOTA 13

PERIODO DEL 1AL 31DE
MARZO DEL 2026

CONTRATO DE
ADMINISTRACION No.
4181.010.26.1.210-2025

[] 3012089177 - (602) 407 2957 @ fundocol.org

Q@ Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201



: co Proyectos
sostenibles
INFORME DE GESTION CUOTA NUMERO TRECES DEL CONTRATO DE
ADMINISTRACION No. 4181.010.26.1.210-2025

Se relacionan las actividades desarrolladas en el periodo del 1 al 31 de marzo del
2026, del Contrato de Administracion No. 4181.010.26.1.210-2025 el cual tiene por
objeto; Entregar en administracion por parte del Distrito de Santiago de Cali - Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios los espacios publicos
denominado Bulevar del Rio hasta la avenida primera con calle S norte, Paseo Bolivar,
Zona adyacente al monumento Efrain y Maria, Parque de los Poetas, Parque Central
del Rio Cali Etapa ll, Parque entre paseo Bolivar y edificio CAM entre avenida Colombia
y avenida 2da norte, Calle 12 entre carrera 3y carrera 4 para, Avenida 2da entre calle
4 y calle 8, para su mantenimiento, cuidado y desarrollo de actividades autorizadas
por la Unidad Administrativa Especial Gestion de Bienes y Servicios.
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OBLIGACIONES GENERALES ...t sssesssssssans

1

10

n

12
13

Fundo
col iz

Contenido

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto del contrato y responder por
La calidad del servicio, sin perjuicio de la respectiva garantia obligatoria. ......ccovvrrrreerenen. 10

Suministrar los bienes y servicios de conformidad con las condiciones técnicas exigidas en
el contrato y de conformidad con Lo ofrecido en su SOUCIEUd.........nencnensennsnsenesesennenns 10

Suscribir el acta de inicio dentro de Los términos previsto en el contrato previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion descritas en la ley. ... 10

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Distrito de
Santiago de Cali- Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes y Servicios, por
conducto del funcionario que ejercera supervision del CoNLrato. .........reenesessesens 10

Cumplir con el pago a los sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL, suya 'y
de su personal, asi como el pago de los aportes parafiscales a las cajas de Compensacion
Familiar, SENA, e Instituto de Bienestar Familiar, cuando a ello diera Lugar de conformidad
con Lo establecido en la Ley 783 de 2002........ s ssssssssssssesssssssssssssens 10

Sefalar en forma clara y expresa el valor de sus servicios de conformidad con las
condiciones exigidas por la entidad, de acuerdo con el valor de su solicitud................... jError!
Marcador no definido.

Solucionar los inconvenientes que reporte el Distrito de Santiago de Cali- Unidad

Administrativa Especial de Gestidn de Bienes y Servicios, durante el periodo de la garantia

obligatoria o la ejecucidon del contrato de administracion, en un lapso no mayor a 48 horas.
jError! Marcador no definido.

Designar de su personal al empleado que se encargue de atender de forma directa los
requerimientos del Distrito de Santiago de Cali- Unidad Administrativa Especial de Gestidn
de Bienes y Servicios, durante la ejecucion del contrato. ......... jError! Marcador no definido.

Proveer a sus trabajadores elementos necesarios para la correcta ejecucion del objeto
(o0 10/ gr= o« 7 | U jError! Marcador no definido.

Disponer de la capacidad logistica, tecnoldgica y humana adecuada que le permitan
garantizar el cumplimiento a cabalidad el objeto del contrato. ... 1

Responder Civil y penalmente por las acciones y omisiones en las que incurra durante la
©JECUCION TEL CONEIALD.....cuuivvcte ettt bbb s s bbb st bR bbb n

Cumplir con las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato........cevermeenseennnens 1

Colaboraran con las entidades en lo que sea necesario para que el objeto contratado se
cumpla y que éste sea de la MejJor CAliJa0.........cori s sesens 1
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14 Acatara las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato ellas les impartan y, de manera
general, obrardn con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las
dilaciones y en trabamiento que pudieran PreSENEArSE. ... 1

1S Garantizaran la calidad de los bienes y servicios contratados y responderan por ello........ 1

16 No accederan a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algUN acto 0 NECHO. ... 1

OBLIGACIONES ESPECIFICAS .......ooovvesissesssssssssissessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssees 13

1 Realizar los procedimientos y acciones necesarias para cumplir con el objeto del contrato
y en especial garantizar la vinculacion del personal en todos los niveles requeridos para la

realizacién de las actividades derivadas del contrato, para lo cual efectuara: ... 13

11.  Contratacién del personal para el cuidado de espacio publico. Para esta cuota no se

presentaron NOVEdades d8 NOMINGL ...ttt s e sanas 13

1.2.  Induccién del personal de acuerdo con la actividad a desarrollar.jError!  Marcador no
definido.

1.3. Dotacion de uniformes, elementos de seguridad cuando lo requiera y medios de

COMUNMICACION. w.euvviteritcireeeei et ee bbbt jError! Marcador no definido.

1.4. Induccidn para la orientacion y atencion a PEALONES. ... ssssessessessenns 13

1.5.  Proteccion, cuidado y prevencion en los espacios que componen el Bulevar del Rio hasta la

avenida primera con calle 5 norte, Paseo Bolivar, Zona adyacente al monumento Efrain y

Maria, Parque de los Poetas, Parque Central del Rio Cali Etapa ll, Parque entre paseo Bolivar

y edificio CAM entre avenida Colombia y avenida 2da norte, Calle 12 entre carrera 3 y

carrera 4 para, Avenida 2da entre calle 4 y calle 8. Logrando que los espacios se conserven

BN DUBN BSEATO. ....cut sttt bbbt a bbb bbb bbb bbb b s bt aneas 13

1.6.  Aseo, mantenimiento y limpieza del espacio PUBLICO. ...t 15

17.  Registro de casos presentados en Lo referido a situaciones ajenas al desarrollo del contrato.

15

1.8.  Seguimiento y Monitoreo a los procesos que adelante por parte del supervisor que designe

[0 =T t= W = L T VOO OO 16

1.9.  Solicitud de acompafamiento a la Policia Nacional para apoyar la labor y la integridad del
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personal de cuidado del espacio publico y demas que requiera para la realizacion............... 16

2 Entregar dotacion suficiente al personal que realice actividades en el espacio publico con
el fin de que exista una correcta identificacion del personal hacia la ciudadania en general,
igualmente, para aquellos que realicen actividades que requieran la implementacion de
elementos de seguridad para realizar las actividades en perfectas condiciones................. 17

3. Cuidar el espacio publico, con personal no calificado, para actividades basicas de cuidado,
prevencién, orientacién y proteccidn del espacio publico, que incluye la realizacién de
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actividades de jardineria y aseo general, utilizando para tal fin herramientas basicas para
el mantenimiento de areas verdes y UimMpieza de SECLOT. ... ssnsssssssssssssssens 18

Realizar el mantenimiento de las zonas duras, los elementos constitutivos artificiales o
construidos y complementarios del espacio publico que lo requieran ubicados en el Bulevar
del Rio, Paseo Bolivar, Zona adyacente al monumento Efrain y Maria, Parque de los Poetas,
Parque Central del Rio Cali ELaPa 1. ...t ssss s sssssssesssnnes 19

S. Garantizar al Distrito de Santiago de Cali, el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en
el contrato de administracion del Bulevar del Rio, Paseo Bolivar, Zona adyacente al
monumento Efrain y Maria, Parque de los Poetas, Parque Central del Rio Cali Etapa Il, para

5.1.  Cumplir con las obligaciones adquiridas en el contrato de administracion............ccucveeereneene. 19

5.2. Exigir la presentacion de los permisos expedidos por las autoridades competentes
relacionados con la autorizacion para la realizacidn de eventos en el espacio publico. ......19

5.3.  Cumplir con las normas aplicables al uso del espacio PUBLCO........c.cocmereninrinsiiniensineenseneens 20

5.4, Garantizar el uso adecuado del espacio publico y demas acciones tendientes a la proteccion
Y CONSEIVACION TE BSLE. ...ttt bbb bbbt bbbt a st saen 20

Asumir la administracion, realizando acciones de cuidado, proteccidn mantenimiento,
polizas del espacio publicos sobre el cual recae el contrato a celebrar........ccecrennne, 20

Cumplir y hacer cumplir con todas las disposiciones emitidas por las autoridades
Distritales, Departamentales, Nacionales para el uso y administracion de los bienes
inmuebles de propiedad de las entidades PUBLICAS. ..o 20

Contratar el personal necesario para la ejecucion del contrato y en caso de hacerse
necesario mas capacidad logistica humana no se podran alterar las condiciones
econdmicas QUE SE PACEEN €N L CONLIALO. .......uwwerenrereeeee e ssssss s s ssssssssssssssssessssssssnses 20

No podrd existir relacién contractual alguna entre el Distrito de Santiago de Cali y el
personal que por su cuenta y riesgo contrate EL ADMINISTRADOR para tal fin. .................. 20

Realizar las actividades de reparacidn, lavado y adecuacidn, mantenimiento a cada uno de
Los espacios cada VEZ QUE LO MEQUIEIAL ...ttt sttt sesssssssssssssssssssssssns 21

Solicitar ante las autoridades competentes, el inicio de las acciones policivas encaminadas
a proteger el espacio publico entregado en administracion, con el fin de evitar invasiones
y/o perturbaciones al dominio por parte de terceros, de lo cual informard de manera
oportuna al Distrito de Santiago- Unidad Administrativa Especial de Gestidon de Bienes y
Servicios, Para L0 PEILINENEE. ...ttt s st 21

En caso de ocupacién indebida del espacio publico, adelantar ante las acciones tendientes
a la recuperacion fisica del espacio sin que se vulneren derechos fundamentales, de no
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

1
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lograr dicho objetivo informar ante las autoridades competentes y acompanar todas las
diligencias tendientes a SU rESLEUCION. ...t ssss st st ssssssssssssssssssssssssssssns 21

Conservar en buen estado los elementos constitutivos naturales, artificiales o construidos
y hacer entrega de estos a la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y
Servicios una vez cumplido el Plazo dE ESEE. ...t se s 22

En caso de destruccion, alteracion y demas perturbaciones que afecten laintegridad de las
estatuas, Monumentos histéricos o cualquier mobiliario vinculado a los bienes de uso
publico objeto del contrato, el administrador deberd informar a las autoridades
competentes o reportar a la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y
ST (o [ =3O 23

Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades los comprobantes de pago de
planilla de seguridad social de los contratistas 0 empleados a cargo destinados para la
(23 [To10 1o T I [ o] 1= Lo 100N PP 23

Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades listado del personal
relacionando turnos y ubicacion fisica para surtir las obligaciones que se describan en el
contrato tales como: aseo, jardineria, mantenimiento de arbolado, administracion de
infraestructura, entre otras; dicho listado debera coincidir con el solicitado en el numeral
=Y =T o o P PP 23

Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades un cronograma actualizado
de actividades a realizar con el fin de surtir Las obligaciones de cuidado del espacio publico
(o =30 aF= T 1= a1 =T o PP 27

Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades listado de insumos y su
destinacién especifica dentro de las actividades a realizar en cumplimiento del objeto de
este contrato respecto a: de cuidado del espacio publico, mantenimiento, EL contratista
deberd suministrar a su costa y riesgo, los equipos, herramientas, transporte y personal que
sean necesarios para la cabal ejecucion del abjeto contractual.........vcencneeiseeineens 27

Ejecutar el contrato con el personal clave ofrecido en el procedimiento de seleccion.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben
quedar sustentadas en el expediente del contrato, el contratista presentara las hojas de
vida del aspirante, con sus respectivas soportes para evaluacion de la entidad, en un plazo
no mayor a veinte (20) dias habiles. La persona que reemplazard al profesional del
personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en las
especificaciones técnicas y tener el afio de experiencia especifica adicional, si se trata de
un profesional por el cual Se asigNO PUNLAJE. ...ttt stssssssssanes 28

ESPECIFICACIONES TECNICAS ...ococccosvveessisssssssssessssssessssssesssssssssssssssssssssssssssssessssssesssssssen 28

ASE0 COMPLELD T8 BAMOS ....vevurrierieeese st ss st sssss st ssse st sesssessss sttt ss s st ssssssssssssssesess 28
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11 Realizar limpieza y desinfeccion de sanitarios, orinales, lavamanos, griferias, dispensadores,

luminarias, espejos, paredes, puertas y divisiones, pisos y papeleras diariamente................ 28

1.2. Abastecimiento de los bafios de papel higiénico, toallas de papel, bolsas de basura, jabdn

de manos y otros elementos requeridos para su USO cuando S reQUIEra. .....ccceeveureenrensennnens 30

D == To 1 € 1= =T | PSP 31

21. Limpieza de senderos, y de las areas comunes que comprenden los espacios entregados

(o F= g F= e g T=T 1o OO U O E R OPOTE TR 31

2.2. Limpieza, cuidado, barrido mecanico a través de sopladora de hojas, paneles y demas

0ESECNO0S GIAMAMENEE. ..ottt bbbttt s s s s 40

2.3. Limpieza de acrilicos, rejillas de ventilacidn, puertas, diariamente. .........ccccceevevcveneeeierienns 43

2.4. Limpieza de bancas, escaleras, Muros diariameEnte. ... ssssessessesaens 44

2.5. Limpieza de placas, letreros, plantas, elementos decorativos cuando se requiera............... 44

2.6. Limpieza, desmanchado y vaciado de contenedores de basuras, cestas para disposicion de

reSidUOS SOLIJOS, JIAMAMENEE. ......c.ccieerierre et b st es s s s st entans 44

2.7. Cambio de bolsa plastica que se encuentra al interior de cestas para disposicion de residuos

=0 T [ L= 46

2.8. Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio: Introduccion

en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados para su posterior

[=ToTo ] [=ToT o} 1] o VU P TR TRTS PRSP 47

2.9. Eliminacion de suciedad acumulada, maleza, hierbas, tierra entre las hendiduras de

baldosas, ladrillos y adoquines, diariamente. ... sessees 47

2.10. Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de aseo

GIAMAAMNENLE ...ttt e b bbb bR bbbt s b s b bR b s bbbt en b st st s e s s b st s tns 48

211. Limpieza, lavado, aspirado, desmanchado, del piso en general, una vez al mes.................... 48

2.12. Remocidn de chicles con equipo especializado de alta temperatura dos veces durante la

€JECUCION JEL CONEIALD. ......oucvicierieie ettt ettt sttt st naenaenans 49

3. Actividad de Cuidado de ESPacio PUBLICO ... ssessssssssssssens 49

3.1 ACTIVIDAD DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO (DIURNO) (incluye actividades de cuidado

y supervision del comportamiento en las areas de intervencion del contrato).................... 49

3.2. ACTIVIDAD DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO (DIURNO CON RECARGO) (incluye

actividades de cuidado y supervisidon del comportamiento en las areas de intervencion del

CONLLAED). covuvveuiitaiits st i sses bbb bbb st s s b bR bbb s bbb bbbt e st 49

3.3. ACTIVIDAD DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO (NOCTURNQO Y FESTIVOS) (incluye

actividades de cuidado y supervisidon del comportamiento en las areas de intervencion del

CONEMAED). .vocveeiveciecieeese ettt b s bbb s bbb bbb bbb bbbt s bbb bbb s bbbt s bbbt st s bbb s s st 49

4. Mantenimiento Rutinario General y/o Mantenimiento en ALEUraSs. ......cco.ceeenrensesssesnes 53
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4. Se debera realizar el mantenimiento y/o reparaciones al mobiliario urbano de los espacios

objeto del contrato, este mobiliario hace referencia a barandas, pérgolas, senderos, bancas,
elementos de sefalizacion, bebederos de agua, entre OLroS. ... 53

4.2. Remocion de grafitis cuando SEA NECESANO. ... sessss s ssessss s sesssssssessns 54

4.3. Remocion general del éxido existente, aplicacidn de soldadura en todas las zonas de unidn,
para el caso de las barandas MELALICAS. ...t ssessnes 54

4.4, Se debe aplicar Mantenimiento con pintura a todos los elementos, de acuerdo con su
materialidad, que garantice la durabilidad ante las condiciones de trafico y exposicion a la
[ Lu=T0 oo =T o 1= TSRO 54

4.5. Mantenimiento y/o reparaciones a las zonas de descanso BOULEVARD .........ccccooveveiiennnns 55

5. Mantenimiento de Redes HUmedas que dan Servicio A Las Areas Publicas Comunes Del

BULEBVAS DEL RIO. ...ttt st e s o6
S.1.  Actividades rutinarias de PLOMEIIA ...t sssessessessens 56
COMPONENTE AMBIENTAL ..ottt ss s ss sttt sssses o6

B. JArdiNeria €N ZONAS VEMTES ....cc.veeerrreriseeres e s ss st sessssss s s ssss s s st s sssesssssssesssnss s o6
6.1.  Mantenimiento basico de zonas verdes, plantas Y CESPET........ciinininrnsisinsenesssenens 56

6.2. Preparacion y remocion de suelos para 0XiENACION .......c..currrininsesinsinssssssssssssesssssssssessesens 58

6.3. Aplicacion de abono y fertilizantes de USO COMUN ... ssssessessesaens 59

6.4. Mantenimiento y LIimPieza de PArterreS ... ssssssessessessesssssssssessesseses 5]

6.5. Recoleccidn, cargue, traslado y descargue de desechos producto de las actividades de
LR aT= T 1= o T a1 =0 o OO 64

6.6. Mantenimiento integral de jardines TIPOLOGIA LIl y lll (Consiste en realizar el inventario de
jardines de estos tipos ubicados en el area de influencia, mantenerlos mediante labores de
limpieza de arvenses, reposicidon de material perdido o dafiado, manejo de plagas e insectos,
MAaNEjo de SUBLOS Y BNMIBNTAS) ...t saes s 64

7. Mantenimiento silvicultural de los individuos arboreas y palmas en la zona de influencia del

bulevar del rio (incluye insumos, materiales y herramientas).......cessiesssssssssnns 65
7.0, INSPECCION BN CAMPO w.ouririiriririsitssesessessssssessassssssesssssssssesssssssssessassssssesssssssssessasssnssessssssessassssssessasssnssessassans 65
7.2. Muestreoy andlisis (metodologias de inspoeccion, analisis microbiologicos y entomoldgicos
(Si aplican) y muestreos fiSicoqUMICO 08 SUBLOS) .........cociieviciieesies s sssssssssssssssssssesss 66
7.3. Diagnostico fitosanitario INDIVIAUAL ..o esisese st ssssesssessessssssssesenns 66
7.4, Propuesta 08 MANEJO......cccciiicireissississiesie e sssssssessesse e sssessessessessessssssssssassassessessessessessssassassessassens 66
7.5. Endoterapia vascular por MiCro iNFUSION ...ttt ssesse e ssssessessessens 66
8. CoNtrol d& NOMMIGA AIMIEIA......ciuereereerrreeieseessee st ss st ss s ss bbb 67
8.1.  Diagnostico en sitio de areas CoN afECLACION ...t sessessanees 67
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8.2. Control de hormiga arriera Atta cepahalotes y cualquier insecto que genere nidos sobre la
tierra o el mobiliario y genere un deterioro tanto para la infraestructura fisica como la

COLErtUra arbOrea Y JArdINES. ...ttt es st sessansanns 67

9. Manejoy control de PICUTO BN PALMES ...t ssseesssessseessesssssssesss st sesssesssessssesssssssnees 68
9.1. Diagnostico visual y fitosanitario de picudo en palmas. Evaluacién del estado de aracaceas

L DULBVAT GEL (0. ...euvieeeeeietei ettt 68

9.2. Estrategia de control de picudo y actividades de fitosanidad en palmas afectadas.............. 68

10. Actividades de recuperacion agronomica del material vegetal con bioestimulacion y

rECUPEracion 08 MALMZ EAAFICA. ...ttt ettt ettt 69

10.1. Diagnostico edafico detallado (Ffisico, quimico y bioldgico) realizado por zonas..................... 69

10.2. Plan de manejo para reCUPeracion 08 SUBLO. ...t sssssssesse s sssessnes 69

1. Mantenimiento 08 SUATUBLES ... sss sttt sss st st sss st ssensans 70

1.1.  Inspeccidn visual, diagndstico y ubicacion de guaduales de la ribera del rio........c.ccocneeeeeene. 70

N.2. Plan de manejo de guaduales (Indicar estrategias de mantenimiento, intervencion y

FECUPEIACION) ..o.vverveeeeeieestsssses st ssss st s s s s s s s bbbt b bbb a s bbb bbb bbb st s st s bbb st st ns b 70

11.3.  Ejecucion de estrategias del plan d& MANEJO ... esssssssssssssssesssssssens 70

12. ManteNIMIENED JBL CAUCE..........meereireese it s ss st s ssssss st st ss st s st ssssssse s 70

12.1. Identificacion y corte o retiro de maleza o pastos en la ribera del rio Cali, realizando la

recoleccion del material, con Cargue Y diSPOSICION.........cu i ssesssese e ssessssens 71

12.2. Recoleccion de elementos voluminosos del cauce que generan represamiento en el cauce

(oL 1o = PP 71

13. Mantenimiento y conservacion del mobiliario Urbano ... 72

13.1. Mantenimiento barandas, pérgolas, senderos, bancas, elementos de sefalizacion, entre

o] o 1= OO OSSOSO 72

13.2. Hidrolavado d& SUPEIICIES ... sssssss st sssssssssssssssssssesssssssssessassssssasssssnssassanssns 72

13.3. Mantenimiento de senderos peatonales sobre el drea objeto del contrato.......cccvvereirnienes 75

13.4. Mantenimiento de ZONAS 08 JESCANSO........c.wwriririersserssesssesssess s sssesssesssess st sesssesssesssesssesssessssens 75
PERSONAL MINIMO REQUERIDO .........ccovvveniissssisvessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 76
FACTORES TECNICOS DE CALIDAD .....oovoviisisecsvensssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 77
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OBLIGACIONES GENERALES

1. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto del contrato y
responder por la calidad del servicio, sin perjuicio de la respectiva garantia
obligatoria.

Hasta la fecha se ha cumplido eficaz y eficientemente con el servicio de acuerdo con

el objeto del contrato.

2. Suministrar los bienes y servicios de conformidad con las condiciones técnicas
exigidas en el contrato y de conformidad con lo ofrecido en su solicitud.

Se presto el servicio a conformidad con las condiciones técnicas, ver puntos del 1 al
4 de las ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN A ADMINISTRAR.

3. Suscribir el acta de inicio dentro de los términos previsto en el contrato previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion descritos en la

ley.

El dia 1de abril de 2025 se suscribid el acta de inicio, cumpliendo asi con Llos términos
previsto en el contrato previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion descritos en la ley.

4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Distrito
de Santiago de Cali- Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y
Servicios, por conducto del funcionario que ejercera supervision del contrato.

En el tiempo transcurrido se ha acatado cada una de las 6rdenes dadas por la
supervision del contrato.

5. Cumplir con el pago a los sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL,
suya y de su personal, asi como el pago de los aportes parafiscales a las cajas de
Compensacion Familiar, SENA, e Instituto de Bienestar Familiar, cuando a ello diera
Lugar de conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002.

Para este Decimotercero informe se adjuntan los soportes de los aportes a la
seguridad social de todo el personal contratado, Se aportan las planillas de la
seguridad social del mes de febrero.

Ver en el Anexo Uno (1) SEGURIDAD SOCIAL.
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6. Senalar en forma clara y expresa el valor de sus servicios de conformidad con las
condiciones exigidas por la entidad, de acuerdo con el valor de su solicitud.

Se senala de forma clara y expresa el valor de los servicios prestados de

conformidad con las condiciones exigidas por la entidad, de acuerdo con el valor de
su solicitud en factura No. 232 por valor de $ 702,814,685.00

7. Disponer de la capacidad logistica, tecnoldgica y humana adecuada que le
permitan garantizar el cumplimiento a cabalidad el objeto del contrato.

Ver el punto nUmero 17 (LISTADO DE PERSONAL) de las OBLIGACIONES

ESPECIFICAS.

8. Responder Civil y penalmente por las acciones y omisiones en las que incurra
durante la ejecucion del contrato.
Durante la ejecucion de la Cuota Numero 13 no se presentaron acciones u omisiones.

9. Cumplir con las demas obligaciones inherentes al objeto del contrato.
Se ha cumplido con las obligaciones inherentes al objeto del contrato. soporte de
ello se presenta el Informe de gestiéon numero 13 asicomo en los informes anteriores.

10. Colaboraran con las entidades en lo que sea necesario para que el objeto
contratado se cumpla y que éste sea de la mejor galidad.
Ver punto numero 1.9 de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

11. Acatara las drdenes que durante el desarrollo del contrato ellas les impartan y, de
manera general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando las dilaciones y en trabamiento que pudieran presentarse.

Se acataron las ordenes impartidas durante el desarrollo de la Cuota Numero 13. Ver
punto 4 de las OBLIGACIONES GERALES.

12. Garantizarén la calidad de los bienes y servicios contratados y responderan por
ello.

A la fecha se ha Garantizado la Calidad de los Bienes y servicios contratados,

soporte de ello se presenta el Informe de gestion ndmero 13, hasta a la fecha no se

presentan novedades.

13. No accederan a peticiones o0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con
el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.
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Ver Punto nUmero 1.9 de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS donde se evidencia que

cada situacion de riesgo es reportada a la Policia Nacional Para que tomen las
acciones correctivas pertinentes.

14. Acatara las ordenes que durante el desarrollo del contrato ellas les impartan y, de
manera general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando las dilaciones y en trabamiento que pudieran presentarse

Se acataron las ordenes impartidas durante el desarrollo de la Cuota Numero 13. Ver
punto 4 de las OBLIGACIONES GERALES.

15. Garantizaréan la calidad de los bienes y servicios contratados y responderan por
ello.
A la fecha se ha Garantizado la Calidad de los Bienes y servicios contratados, soporte de
ello se presenta el Informe de gestion nimero 13, hasta a la fecha no se presentan
novedades.

16. No accederan a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con
el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.

Ver Punto nimero 1.9 de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS donde se evidencia que
cada situacion de riesgo es reportada a la Policia Nacional Para que tomen las
acciones correctivas pertinentes.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar los procedimientos y acciones necesarias para cumplir con el objeto del
contrato y en especial garantizar la vinculacion del personal en todos los niveles
requeridos para la realizacion de las actividades derivadas del contrato, para lo
cual efectuara:

11 Contratacion del personal para el cuidado de espacio publico.
Para esta cuota no se presentaron novedades de nomina.
12. Induccion del personal de acuerdo a la actividad a desarrollar

Se realiza jornada de reinduccion donde fortalecen las habilidades para orientar y
atender los requerimientos de los visitantes cuando asi lo requieran. Son capacitados
en la ubicacion de bancos, hospitales, oficinas de gobierno, notarias, centros
comerciales, restaurantes, zonas turisticas, etc. Asi como también se instruye al
personal sobre como supervisar y prevenir Los comportamientos inadecuados de los
peatones a traveés del dialogo y la pedagogia ciudadana.

Ver punto 3 de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS donde se evidencian las actividades
realizadas por los auxiliares logisticos que buscan promover la cultura ciudadana para
lograr conservar los espacios publicos.

1.3.  Dotacion de uniformes, elementos de seguridad cuando lo requiera y medios de
comunicacion.

Ver punto nUmero 2 de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS

14.  Induccion para la orientacion y atencicn a peatones

Se realiza la reinduccion del personal para el Cargo auxiliar logistico en actividades en
las que deben evitar lesiones al estar expuestos al riego publico capacitacion ARL
AXA COLPATRIA.
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1.5.  Proteccion, cuidado y prevencion en los espacios que componen el Bulevar del
Rio hasta la avenida primera con calle 5 norte, Paseo Bolivar, Zona adyacente
al monumento Efrain y Maria, Parque de los Poetas, Parque Central del Rio Cali
Etapa I, Parque entre paseo Bolivar y edificio CAM entre avenida Colombia y
avenida 20a norte, Calle 12 entre carrera 3y carrera 4 para, Avenida 2da entre
calle 4 y calle 8. Logrando que los espacios se conserven en buen estado.

Unidades administrativas Coordinador 1
Unidades administrativas Supervisor General 1
Unidades administrativas Supervisor 1 1
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Unidades administrativas
Unidades administrativas
Unidades administrativas

Boulevard
Boulevard
Boulevard
Boulevard
Boulevard
Boulevard
Boulevard
Boulevard
Boulevard
Boulevard

Teatrino del rio
Parque Poetas
Parque Central del rio
Parque Central del rio
Parque Central del rio
Parque Central del rio

Paseo Bolivar
Paseo Bolivar
Paseo Bolivar

Parque Efrain y Maria

Calle Real
Calle Real

I v

1.6.  Aseo, mantenimiento y limpieza del espacio publico.

Supervisor 2

Relevante 1

Relevante 2

Calle 6
Calle 7
Calle 8

Calle 8 Alma

Calle 8
Calle 9
Calle 10
Calle Tl
Calle 12
Calle 13

Teatrino del rio

Parque Poetas

Central 1 puente calle 9
Central 2 entrada al CAM
central 3 corredor AV. segunda
central 4 corredor del rio Cali.

Beta 1

Beta 9 Sector Bafos
Beta puente Ortiz
Beta 1 Alma Parque Efrain y Maria

Carera 3
Carera 4

H—I—I—I—I—I—I—I—I—I—I—IM—l—l—l—l—l—l—l—l—l—l—l—l—l

Diariamente se realizan actividades rutinarias de aseo general, donde se retiran
residuos como colillas de cigarrillo, envolturas, envases plasticos y hojas secas Ver
punto 16.1 (cronograma de mantenimiento) de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS y

punto 2. (ASEQ GENERAL) en las ESPECIFICACIONES TECNICAS

1.7.  Registro de casos presentados en lo referido a situaciones ajenas al desarrollo
del contrato.

No se presentan situaciones ajenas al desarrollo del contrato.
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1.8.  Seguimiento y Monitoreo a los procesos que adelante por parte del supervisor
que designe para tal fin.

Ver punto 4 de las OBLIGACIONES GENERALES.

Se realiza reunion con la supervision de contrato para alineamiento del desarrollo del
contrato, establecer con conductos regulares, estandarizar procesos de entrega de
informes de gestion y responsabilidades del contrato.

1.9.  Solicitud de acompariamiento a la Policia Nacional para apoyar la labor y la
integridad del personal de cuidado del espacio publico y demas que requiera
para la realizacion.

Ante la asistencia masiva de usuarios en el boulevard del rio durante los fines de
semana se solicita acompafamiento de la policia nacional.
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2. Entregar dotacion suficiente al personal que realice actividades en el espacio publico
con el fin de que exista una correcta identificacion del personal hacia la ciudadania
en general; igualmente, para aquellos que realicen actividades que requieran la
implementacion de elementos de seguridad para realizar las actividades en perfectas
condiciones.
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Uniforme turno Duirno

3. Cuidar el espacio publico, con personal no calificado, para actividades basicas de
cuidado, prevencion, orientacion y proteccion del espacio publico, que incluye la
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realizacion de actividades de jardineria y aseo general, utilizando para tal fin
herramientas basicas para el mantenimiento de areas verdes y limpieza de sector.

Ver punto 3. ACTIVIDA DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO de las
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

4. Realizar el mantenimiento de las zonas duras, los elementos constitutivos
artificiales o construidos y complementarios del espacio publico que lo requieran
ubicados en el Bulevar del Rio, Paseo Bolivar, Zona adyacente al monumento Efrain
y Maria, Parque de los Poetas, Parque Central del Rio Cali Etapa |l.

Ver las ESPECIFICACIONES TECNICAS desde el punto numero 1al punto numero 2.12

5. Garantizar al Distrito de Santiago de Cali, el cumplimiento de las obligaciones
adquiridas en el contrato de administracion del Bulevar del Rio, Paseo Bolivar, Zona
adyacente al monumento Efrain y Maria, Parque de los Poetas, Parque Central del
Rio Cali Etapa Il, para lo cual se ejecutaran las siguientes actividades:

5.1, Cumplir con las obligaciones adquiridas en el contrato de administracion.

Durante el desarrollo del contrato a la fecha se cumplio con las obligaciones
adquiridas, soporte de ello se entrega el informe de gestidn para la cuota nomero 13.

5.2. Exigir la presentacion de los permisos expedidos por las autoridades
competentes relacionados con la autorizacion para la realizacion de eventos en
el espacio publico.

Se realiza la revision de los permisos para la carrera JUANCHO CORRELON
encontrando que los permisos se encuentran en regla.
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5.3, Cumplir con las normas aplicables al uso del espacio publico.

Se hace cumplir las normas de uso del espacio publico videncia fotogréfica en el punto
3 de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

5.4.  Garantizar el uso adecuado del espacio publico y demds acciones tendientes a
la proteccion y conservacion de este.

Durante el desarrollo de esta cuota de garantizo el adecuado uso del espacio publico,
ver evidencia fotografica en el punto 3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

6. Asumir la administracion, realizando acciones de cuidado, proteccion mantenimiento,
polizas del espacio publicos sobre el cual recae el contrato a celebrar

Se realiza las acciones de cuidado, proteccion, mantenimiento, y se adquieren las
polizas de responsabilidad civil extracontractual y de cumplimiento las cuales se
adjuntan en el anexo cinco (5) del informe de gestién nimero 1.

/. Cumplir y hacer cumplir con todas las disposiciones emitidas por las autoridades
Distritales, Departamentales, Nacionales para el uso y administracion de los bienes
inmuebles de propiedad de las entidades publicas.

Hasta la fecha se ha hecho cumplir con cumplir con todas las disposiciones emitidas
por las autoridades Distritales, Departamentales, Nacionales para el uso y
administracion de los bienes inmuebles de propiedad de las entidades publicas.

Ver punto nUmero 1.9 de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

8. Contratar el personal necesario para la ejecucion del contrato y en caso de hacerse
necesario mas capacidad logistica humana no se podran alterar las condiciones
econdmicas que se pacten en el contrato.

Ver punto 16 de las Obligaciones especificas.

9. No podra existir relacion contractual alguna entre el Distrito de Santiago de Cali y el
personal que por su cuenta y riesgo contrate EL ADMINISTRADOR para tal fin.

No existe relacion contractual entre el Distrito de Santiago de Cali y el personal de la
fundacion, como se observa en los contratos de trabajo presentados asociados a la
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vinculacion del personal la relacion contractual se da entre el trabajador y
FUNDOCOL

10. Realizar las actividades de reparacion, lavado y adecuacion, mantenimiento a cada
uno de los espacios cada vez que lo requiera.

Se realizd el mantenimiento de acuerdo con las necesidades del espacio. Ver punto
nUmero 4 de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y 2. ASEO GENERAL en las
ESPECIFICACIONES TECNICAS

11. Solicitar ante las autoridades competentes, el inicio de las acciones policivas
encaminadas a proteger el espacio publico entregado en administracion, con el fin de
evitar invasiones y/o perturbaciones al dominio por parte de terceros, de lo cual
informara de manera oportuna al Distrito de Santiago- Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Bienes y Servicios, para lo pertinente.

Se realizaron las solicitudes pertinentes con la entidad competente para cada caso.
Ver punto 1.9 de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS

12. En caso de ocupacion indebida del espacio publico, adelantar ante las acciones
tendientes a la recuperacion fisica del espacio sin que se vulneren derechos
fundamentales, de no lograr dicho objetivo informar ante las autoridades
competentes y acompaniar todas las diligencias tendientes a su restitucion.

Se solicita acompanamiento de la policia nacional ante la ocupacion indebida del
espacio publico. Un grupo de personas hace campafa politica ocasionando la
obstruccion del paso peatonal por aglomeracidon de personas ademas de usar de
manera irregular las barandas protectoras del jardin para asegurar el penddén y
camiseta y realizar publicidad sin los permisos necesario haciendo caso omiso a las
observaciones del uso del espacio dadas por el auxiliar logistico. La policia acude al
llamado, pero el patrullero que atiende el caso indica que esta impedido para retirarlo
del espacio debido a que esta sujeto a sus superiores.

No se logra recuperar el espacio atreves del conducto regular incluyendo la accion de
policia.
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13. Conservar en buen estado los elementos constitutivos naturales, artificiales o
construidos y hacer entrega de estos a la Unidad Administrativa Especial de Gestion
de Bienes y Servicios una vez cumplido el plazo de este.

Hasta la fecha no se evidencia deterioro de los elementos constitutivos naturales,
artificiales entregados por la UAEGBS.
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4. En caso de destruccion, alteracion y demas perturbaciones que afecten la integridad
de las estatuas, Monumentos historicos o cualquier mobiliario vinculado a los bienes
de uso publico objeto del contrato, el administrador debera informar a las autoridades
competentes o reportar a la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes y
Servicios.

A la fecha no se presentan caso de destruccion, alteracion y demas perturbaciones
que afecten la integridad de las estatuas, Monumentos historicos o cualquier
mobiliario vinculado a los bienes de uso publico objeto del contrato.

15. Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades los comprobantes de
pago de planilla de seguridad social de los contratistas o empleados a cargo
destinados para la ejecucion del contrato.

Ver punto nUmero cinco de las OBLIGACIONES GENERALES.

Ver Anexo uno (1) seguridad social

16. Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades listado del personal
relacionando turnos y ubicacion fisica para surtir las obligaciones que se describan
en el contrato tales como: aseo, jardineria, mantenimiento de arbolado,
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solicitado en el numeral anterior.
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PILIN IRISMAR OROPEZA OROPEZA
YEIMY VICTORIA MARTINEZ GOMEZ
EMELI IDIANA BRICENO MENDOZA

LUZ DARYS PACHECO

JAVIER FRANCISCO ANGULO CASARAN

MONICA COBO GOMEZ

JHOAN DAVID HURTADO ULABARRI
MILENA ANDREA PEREZ MARTINEZ
DIEGO FERNANDO GOMEZ GOMEZ

MONICA LUCIA CASTANO CASTANO
EDWARDS HERNAN SALAMANCA
CORREA

ROBIN ANDREY SUAREZ TOSCANO
CRISTIAN MUNOZ ENRIQUEZ

ANDRES FELIPE VERGARA GOMEZ
SANDRA PATRICIA PEREZ MARTINEZ
JENIFFER TATIANA ROBLEDO PARRADO
JUAN CAMILO TENORIO CASQUETE
SANTIAGO GRISALES GONZALEZ
ORLANDO AGUDELO CANDELO

LUIS ALVEIRO IMBACHI GUACA
CARLOS HUMBERTO MUNOZ RUIZ
LEYDY JOHANNA ROMAN BETANCUR
ALBERTO SINISTERRA SALAZAR
MARIA OLGA IMBACHI GUACA
SANTIAGO MEZA RIVERA

JUAN CARLOS CAMACHO LEON

LINA ARROYO

ANDRES LASSO

DIANA MARMOLEJO

JUAN MARTIN REYES

VALENTINA GOMEZ RODRIGUEZ
JUAN PABLO MUNOZ GALENAO

LUIS EDUARDO FAJARDO HERNANDEZ
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PPT. 6735554
1127.619.286
PTB531787
39.278.593
16.917.309

29.940.134
1.006.101.603
31.447.951
16.897.864
38.612.982

1.016.012.422
14.624.360
1107.049.576
14.701.586
31.536.976
1.007.290.437
1.114.010.016
1144.068.677
16.475.572
16.830.982
94.431.836
31.305.345
4.683.940
31.577.194
1109.115.747
1.110.523.789
1144.090.148
1.233.189.219
1130.678.997
1.112.968.699
1144.101.618
1.107.093.590
1.067.835.025

Aseo Baflos
Aseo Bafios
Aseo por unidad de espacio publico
Aseo por unidad de espacio publico

Aseo por unidad de espacio publico
Aseo por unidad de espacio
publico

Aseo por unidad de espacio publico
Aseo por unidad de espacio publico
Aseo por unidad de espacio publico

Aseo por unidad de espacio publico

Supervision General

Supervision Administrativa
Supervisor Ambiental

Supervisor Ambiental

Actividades de recuperacion agrondmicas
Actividades de recuperacion agrondmicas
Mantenimiento integral de Jardines
Mantenimiento integral de Jardines
Mantenimiento integral de Jardines
Mantenimiento integral de Jardines
Mantenimiento integral de Jardines
Mantenimiento integral de Jardines
mantenimiento del cauce
mantenimiento del cauce
endoterapia asistida

endoterapia asistida

supervisor

supervisor

supervisor

supervisor

supervisor

supervisor

Cuidado espacio publico

@ fundocol.org

Q@ Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201




34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44,
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

cO

Fundo

Proyectos
sostenibles

EDYS ALBERTO MARTINEZ ALANDETE
VICTORIO DANILO CORTES NOGUERA
CARLOS RUBEN ARAGON NORIEGA
JAIRO MAURICIO RODRIGUEZ ESTUPINAN
ALFREDO HURTADO PRECIADO
JAMES IVAN VELAZCO MORAN
HECTOR FABIO FRANCO HERNANDEZ
CARLOS ANDRES SAAVEDRA CERON
WILLIAN JAVIER GONGORA NUNEZ
OSCAR ORTIZ CASTRO

LUIS JAVIER QUINONES CORTES
ANTONY ZUNIGA RAMOS

JUAN CAPERA EVANGELISTA
MIGUEL ANGEL ORDONEZ GUTIERREZ
ALBERTO JOSE LOPEZ GOMEZ
JOHAN SEBASTIAN ANGULO MARTINEZ
BERTHA NURY MARTINEZ JAIMES
CARLOS FERNANDO MORENO ARIAS
JAMES JOSE CAMPUZANO CORREA
DANIEL ALEXIS MEJIA BALANTA
KATHERINE PESCADOR RAMIREZ
JHON JAIRO JORDAN PALACIOS
OSWALDO SACANAMBOY IMBACHI
JULIO CESAR FLORES DIAZ

RICARDO MEDICA GUERRERO

VICTOR MANUEL MONTENEGRO

JOSE FERNANDO LARGACHA MOSQUERA

YAIMAGALY CUERO CAICEDO

DANIEL MATEO BURGOS PUERTAS
CATALINA LOPEZ FERNANDEZ
CHRISTIAN SALAZAR

JHON JAIRO CORDOBA BLANDON
LUIS CARLOS MONTANO GUTIERREZ
CAMILA ANDREA OSORIO PEREZ
CAROL BRILLY VIVEROS CAICEDO
CLAUDIA PATRICIA CASTILLO KLINGER
CLAUDIA LORENA GUZMAN HERNANDEZ
GISELA AMU
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3.674.305
1.082.689.896
83.253.947
87.946.582
1.087.123.248
1.113.625.349
1130.648.111
76.320.929
76.277.399
12.917.071
1.087.784.647
1182.913.010
14.984.162
16.482.029
PPT. 3065194
1.151.969.932
59.825.643
1.006.008.626
1122.820.689
1192.746.361
1144.163.169
94.449.71
1.058.971.717
2.000.002.900
94.456.044
76.236.047
94.425.440
111.771.534
1.049.653.129
52.455.180
1144.128.457
1.797.827
87.947.686
1.005.871.798
1.107.840.686
31.579.623
1144.192.053
1.143.980.092
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Cuidado espacio publico
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CRISTIAN ZUNIGA RAMOS

CRISTIAN DAVID DOMINGUEZ MORENO
JONATHAN LOPEZ BASTOS

EVER ALBERTO YARA RODRIGUEZ
RUBEN DARIO SERNA LEON

YASMIN OSPINA VALENCIA

JOSE ANDRES CAMACHO RODRIGUEZ
ANGELICA MARIA CARRION MESA
MARIA ELISABET PEREZ.

MARIA LAIDA TAMARA

RODRIGO GUSTAVO MUNOZ

YULIZZA COROMOTO CALDERA LUCENA

DIEGO ARMANDO MARMOLEJO MAZ0O
JHON NEIDER BENITEZ CORDOBA
ANA MARIA RODRIGUEZ T
SANTIAGO RODRIGUEZ TOBON
LUIS LEDESMA VALLEJO

JHONNI CARABALI D.

BERSY MICHELL CANO CAPERA
HEISEN HAWER VERGARA

JHON ARBY VALENCIA E.

DIEGO ALEJANDRO BRAVO C.
LUIS FERNANDO SINISTERRA
MAYERLY ALBEAR LOZANO
MARIA ISNELDA RIVERA CAMAYO
DIEGO FERNANDO MARTINEZ MENESES
JOHN EDUAR GALINDO

MIGUEL RICARDO MEJIA TORRES
LILI MARINA ZUNIGA
CHRISTOPHER PIEDRAHITA
ROGELIO SANCHEZ COMBARIZA
ALEXANDER RIVERA

ELIS RODRIGUEZ

LUIS ELEAZAR GOMEZ IDARRAGA
MARIA ANGEL LOPEZ MARIN
ELKIN DARIO LOMBANA LONDONO
GUILLERMO RODRIGUEZ

WILLIAM ARROYO BOTERO
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1192.913.018
1193.224.558
76.044.220
14.229.075
16.667.390
67.041.286
1.087.107.715
1.107.051.460
1.007.763.447
25.379.231
16.750.147
PPT. 1367762
1144.201.648
1.005.878.806
29.875.500
1193.340.712
1130.603.497
1143.926.943
1.110.574.539
14.839.469
1.006.842.927
1130.945.011
1.064.487.414
1143.989.908
25.544.989
1.089.487.617
1.234.188.817
1130.608.863
1.058.972.391
1.005.894.085
94.487.921
1.064.786.336
1.118.870.442
1.110.531.500
1.005.785.906
1.110.488.159
94.150.653
16.686.522
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Cuidado espacio publico
Cuidado espacio publico
Cuidado espacio publico
Cuidado espacio publico
Cuidado espacio publico

Cuidado espacio publico

Mantenimiento rutinario general
Mantenimiento rutinario general

Mantenimiento de redes humedas
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17. Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades un cronograma
actualizado de actividades a realizar con el fin de surtir las obligaciones de cuidado
del espacio publico de mantenimiento.

Ver Anexo seis (6) CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES BOULEVARD 2025

18. Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades listado de insumos y su
destinacion especifica dentro de las actividades a realizar en cumplimiento del objeto
de este contrato respecto a: de cuidado del espacio publico, mantenimiento, El

contratista debera suministrar a su costa y riesgo, los equipos, herramientas,
transporte y personal que sean necesarios para la cabal ejecucion del objeto

contractual.

Listado de insumos y su destinacion

Descripion | Cantidad | _Unidad _IDestio |

Aceite motor 2T-1/4
Gasolina

Nylon

Bolsas

Hipoclorito de sodio Cloro 13

Hipoclorito de Calcio 70%

Papel higiénico
Detergente liquido industrial
Ambientador

Jabon liquido para manos
Desmanchador
Fertilizante foliar

Jabon Potésico

Cosmo ail

Belomil

Urea

Triple 15%

Glifosol

Limas

Thiner

Xilol

Pintura Negra Y

129
15
500
)

2
300

WO Wwoo-—=5=~rN—W=—=

o
a

1
1/16

Galén
Galon
Metros
Unidad
Galon

Kilogramos

Rollos
Galdn
Galon
Galén
Galon
Litos
Litos
Mililitros
Gramos
Kilogramos
Kilogramos
Litos
Unidad
Galén
Galén
Galon

[] 3012089177 - (602) 407 2957
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Barrido/ jardines
Lavado/barrido/ jardines
Guadana/jardines

Barrido/ jardines /zonas duras
Lavado/ /bafo

Lavado de banos/ fuente
danzante

Banos publicos

Lavados de bafos/zonas duras
Banos publicos
Dispensadores/lavado de manos
Bafos/ cocina/pisos admon.
Jardines

Jardines

Jardines

Jardines

Jardines

Jardines

Jardines

Jardines

Mantenimiento/ lucimiento
Mantenimiento/ lucimiento
Mantenimiento/ lucimiento

@ fundocol.org
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Descripcion [ Cantidad | Unidad _[Destino |

Pintura Gris Galon Mantenimiento/ lucimiento
Pintura café 1/16 Galon Mantenimiento/ lucimiento
Tuberia PVC 12" 1 Metros Instalacidn /reparacién hidraulica
Uniones PVC T/2" 2 Unidad Reparacion hidraulica
Pegante PVC-1/4 1 Unidad Mantenimiento/jardines
Limpiador % 1 Unidad Mantenimiento/jardines
Unién de 2 PVC 4 Unidad Mantenimiento/jardines
Tuberia de 2 o0 Centimetros Mantenimiento/ lucimiento
CAL Blanca 0 Kilogramos Mantenimiento/ lucimiento
Pintura blanca 1 Galén Pintura oficina y bafios
Cemento 1 Bulto

Arena 1 Bulto

Radios Comunicadores o7 Unidad

19. Ejecutar el contrato con el personal clave ofrecido en el procedimiento de seleccion.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben
quedar sustentadas en el expediente del contrato, el contratista presentara las hojas
de vida del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la entidad, en
un plazo no mayor a veinte (20) dias habiles. La persona que reemplazaré al
profesional del personal clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimaos
descritos en las especificaciones técnicas y tener el afo de experiencia especifica
adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigno puntaje.

Para esta treceava cuota no se presentaron novedades de ndmina.

ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. Aseo Completo de Barios

11 Realizar limpieza y desinfeccion de sanitarios, orinales, lavamanos, griferias,
dispensadores, luminarias, espejos, paredes, puertas y divisiones, pisos y
papeleras diariamente.

Se realizan las actividades generales de mantenimiento de los bafos publicos tras
lograr recuperar el adecuado funcionamiento de esta zona.
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12.  Abastecimiento de los barios de papel higiénico, toallas de papel, bolsas de
basura, jabon de manos y otros elementos requeridos para su uso cuando se
requiera.
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2. Aseo General.

2.1 Limpieza de senderos, y de las areas comunes que comprenden los espacios
entregados diariamente.

Se realizan tres jornadas de aseo diarias para lograr mantener los espacios limpios.
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2.2. Limpieza, cuidado, barrido mecanico a traves de sopladora de hojas, paneles y
demas desechos diariamente.

Diariamente se realizan actividades rutinarias de aseo general, donde se retiran
residuos como colillas de cigarrillo, envolturas, envases plasticos y hojas secas.
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2.3. Limpieza de acrilicos, rejillas de ventilacion, puertas, diariamente.

Lavado de vestigio de cristal
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2.4, Limpieza de bancas, escaleras, muros diariamente.

2.5. Limpieza de placas, letreros, plantas, elementos decorativos cuando se
requiera.

Lavado de las gatas de tejada y Busto de Petion
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2.6. Limpieza, desmanchado y vaciado de contenedores de basuras, cestas para
disposicion de residuos sdlidos, diariamente.
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2.7. Cambio de bolsa plastica que se encuentra al interior de cestas para
disposicion de residuos sdlidos.

Se realiza el cambio de bolsas plasticas de forma diaria en las jornadas de aseo
general.
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2.8. Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio:

Introduccion en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados
para su posterior recoleccion.

2.9 Eliminacion de suciedad acumulada, maleza, hierbas, tierra entre las
hendiduras de baldosas, ladrillos y adoquines, diariamente.
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2.10. Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de
aseo diariamente

Se realiza la limpieza de los elementos, equipos y herramientas, tras la finalizacion de
las actividades de mantenimiento.

2.11.  Limpieza, lavado, aspirado, desmanchado, del piso en general, una vez al mes.

Ver punto nimero 13.2 de las ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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2.12.  Remocion de chicles con equipo especializado de alta temperatura dos veces
durante la ejecucion del contrato.

La actividad fue realizada en el mes de octubre y diciembre. Ver cuota niUmero nueve
y diez donde se encuentra alojado el registro fotografico de la actividad.

3. Actividad de Cuidado de Espacio Publico

3.1. ACTIVIDAD DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO (DIURNO) (incluye
actividades de cuidado y supervision del comportamiento en las areas de
intervencion del contrato)

3.2. ACTIVIDAD DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO (DIURNO CON RECARGO)
(incluye actividades de cuidado y supervision del comportamiento en las areas
de intervencion del contrato).

3.3. ACTIVIDAD DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO (NOCTURNO Y FESTIVOS)
(incluye actividades de cuidado y supervision del comportamiento en las areas
de intervencion del contrato).

Soporte de las actividades realizadas por los Auxiliares logisticos respecto al cuidado
y supervision del comportamiento en las areas de intervencion del contrato para
evidencia del cumplimiento de los puntos 3.1 3.2 y 3.3 de ACTIVIDAD DE CUIDADO
DE ESPACIO PUBLICO

Actividades de cuidado de espacio publico

A través de actividades de pedagogia ciudadana se hace el llamado a las personas
que usan los espacios publicos de forma inadecuada a cuidar los espacios publicos.

De esta forma se impide la invasion del espacio publico, generacidon de residuos
solidos, dafos en los bienes inmuebles, etc.
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Actividades de prevencion

Se realiza la pedagogia ciudadana para corregir comportamientos que incumplan con
las normas de transito en el Boulevard del rio.
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Actividades de orientacion

Se realizan actividades de Orientacion y guianza de peatones, quienes requieren ayuda
para lograr llegas hasta, hospitales, bancos, tiendas, dependencias administrativas,
oficinas y demas direcciones, por lo cual los auxiliares logisticos con capacitados

' 3 T
bt . , :
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4. Mantenimiento Rutinario General y/o Mantenimiento en Alturas.

4.1  Se deberd realizar el mantenimiento y/o reparaciones al mobiliario urbano de
los espacios objeto del contrato, este mobiliario hace referencia a barandas,
pérgolas, senderos, bancas, elementos de serializacion, bebederos de agua,
entre otros.

Mantenimiento de bebederos

[[] 3012099177 - (602) 407 2957 & fundocol.org

Q@ Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201



Fundo

co Proyectos
sostenibles

Ver punto 4.3 de las ESPECIFICACIONES TECNICAS

4.2.  Remocion de grafitis cuando sea necesario.

No se presentan actos vandalicos durante este periodo

4.3.  Remocion general del oxido existente, aplicacion de soldadura en todas las
zonas de union, para el caso de las barandas metélicas.

No aplica para esta cuota debido a que no se evidencia deterioro en las superficies
metalicas del area de administracion.

4.4,  Se debe aplicar Mantenimiento con pintura a todos los elementos, de acuerdo
con su materialidad, que garantice la durabilidad ante las condiciones de
tréfico y exposicion a la intemperie.

[[] 3012099177 - (602) 407 2957 & fundocol.org
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Se realiza mantenimiento de pintura de los cajones eléctricos del boulevard del rio

4.5.  Mantenimiento y/o reparaciones a las zonas de descanso BOULEVARD

Ver punto 13.4 de las ESPECIFICACIONES TECNICAS para evidenciar mantenimiento
de bancas.
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5. Mantenimiento de Redes Humedas que dan Servicio A Las Areas Publicas Comunes
Del Bulevar Del Rio.

5.1, Actividades rutinarias de plomeria

COMPONENTE AMBIENTAL

6. Jardineria en zonas verdes

6.1.  Mantenimiento basico de zonas verdes, plantas y césped

Riegos

RIMEGUE RIMEGUE

RIMEGUE
i OT S mgi®h: , OF 4
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6.3. Aplicacion de abono y fertilizantes de uso comun

Se hace la aplicacion de fertilizante edafico triple 15
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6.4. Mantenimiento y Limpieza de parterres

Mantenimiento de parterres parque de las piedras

% e ]

Se realiza siembra de un jardin de helechos en parque la retreta
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Guadanado de zonas empradizadas y jardines
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6.5. Recoleccion, cargue, traslado y descargue de desechos producto de las
actividades de mantenimiento

Se realiza la recoleccion de residuos organicos resultantes de los trabajos de poda de
jardines, para procesar esta materia organica con la chipeadora, todo el material
vegetal se usa para recuperacion de suelos en los taludes como parte fundamentar
en el proceso de restauracion suelos.

Ver punto nUmero 12.2 del COMPONENTE AMBIENTAL

6.6. Mantenimiento integral de jardines TIPOLOGIA Il y lll (Consiste en realizar el
inventario de jardines de estos tipos ubicados en el drea de influencia,

301209 9177 - (602) 407 2957 ) fundocol.org
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mantenerlos mediante labores de limpieza de arvenses, reposicion de material

perdido o danado, manejo de plagas e insectos, manejo de suelos y
enmiendas)

7. Mantenimiento silvicultural de los individuos arboreos y palmas en la zona de
influencia del bulevar del rio (incluye insumos, materiales y herramientas).

7.1 Inspeccion en campo

[[] 3012099177 - (602) 407 2957 & fundocol.org

Q@ Calle 13 # 66 BIS - 57 Centro Comercial La Fontana, Oficina 201



: co Proyectos
sostenibles
7.2.  Muestreo y andlisis (metodologias de inspoeccion, analisis microbiologicos y

entomoldgicos (Si aplican) y muestreos fisicoqumico de suelos)
7.3.  Diagnostico fitosanitario individual

Ver anexo cinco (5) ANALISIS DE SUELO BOULEVARD EL RIO, PARQUE CENTRAL
DEL RIO I, PARQUE POETAS en el informe de gestidon numero 2

/4.  Propuesta de manejo

Ver anexo cinco (5) ANALISIS DE SUELO BOULEVARD EL RIO, PARQUE CENTRAL
DEL RIO I, PARQUE POETAS en el informe de gestion numero 2

7.5.  Endoterapia vascular por micro infusion

Con acompafiamiento de la supervision de alcaldia y el equipo FUNDOCOL se realizo
la actividad de Endoterapia para todos los individuos arbdreos del Boulevard del rio.
Apoyados en elinventario actualizado que incluye el nUmero de inyecciones aplicadas
con anterioridad a cada palma y el conteo de Plugs se cubrié de forma integral el
proceso.

El equipo utilizado fue el ARBORJECT VIPER Volume injeccion Pressure Enhanced
Reservoir (ver anexo numero 5 para conocer la ficha técnica del equipo)

se procedid con la preparacion del producto a aplicar (TOTTAL 90), calculando dosis
de 5 ml de nutriente por inyeccion. De acuerdo al DAP se aplicé 1dosis por individuo.
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Siguiendo el orden de tramos se realizo el registro fotografico del momento de la
aplicacion de la Endoterapia para la posterior elaboracion de las fichas técnicas de
soporte, que incluyeron datos del individuo.

Ver anexo numero seis (B6) para ver fichas forestales de endoterapia vascular

8. Control de hormiga arriera

8.1  Diagnostico en sitio de areas con afectacion

A lo largo de la ejecucion del contrato se implementaron diferentes jornadas de
erradicacion de manera exitosa. Razdn por la cual no se evidencia reactivacion de
hormigueros ni zonas nuevas afectadas.

8.2. Control de hormiga arriera Atta cepahalotes y cualquier insecto que genere
nidos sobre la tierra o el mobiliario y genere un deterioro tanto para la
infraestructura fisica como la cobertura arborea y jardines.

No se evidencia reactivacion de hormigueros ni se evidencia nuevas zonas afectadas.
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9. Manejo y control de picudo en palmas

9.1.  Diagnostico visual y fitosanitario de picudo en palmas. Evaluacion del estado
de aracaceas del bulevar del rio.

De acuerdo con la evaluacion diagnostica del componente arbéreo y coberturas del
boulevard del rio entregado en el informe nUmero 1, se determind que existe una baja
afectacion por picudo en las palmas, por lo que se recomienda aplicar control mixto
del picudo, empleando trampas con feromonas como mecanismo preventivo en
época de reproduccion y Endoterapias con insecticida sistémico para minimizar el
dafno mecanico parte de los adultos en la corteza y la posterior muerte apical.

9.2. Estrategia de control de picudo y actividades de fitosanidad en palmas
afectadas.

Establecimiento de trampas para control de picudos

Para el picudo (Rhynchophorus palmarum), se continud con el tratamiento de control
biologico integrado que se viene empleando en las palmas de la plaza con base en los
resultados obtenidos en los conteos previos sobre la disminucion de sus poblaciones.
En este orden, se realizd una segunda fase con el sistema de trampas y la aplicacion
de la Feromona sintética de Agregacion RHYNCHOPHOROL C. (Figuras 2). Se
removieron las trampas y se adiciond la solucion atrayente o kairomona (también
llamada cebo vegetal o atrayente, que es una sustancia o mezcla cuyo olor, al ser
percibido por los insectos, tiene la capacidad de atraer a los individuos machos a la
fuente de aroma. Para plaza, se usaron 100 g de cafa de azucar en trozos de 8 cm de
largo fermentada con melaza). La kairomona se aplicd junto a la feromona,
designando dos fases de aplicacion; una a inicios de septiembre y otra a finales de
diciembre teniendo en cuenta el tiempo de accidn del producto, ya que los difusores
se deben cambiar cada 90 dias, lo que daria un consumo de 2 difusores por trampa
semestralmente.

Para la distribucion de puntos de accidn en la plaza, se continud con la relacion T:4
empleada anteriormente, ubicando en las partes medias de las palmas alrededor del
perimetro para generar un cerco protector en la zona.
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10. Actividades de recuperacion agronomica del material vegetal con bioestimulacion y
recuperacion de matriz edafica.

10.1.  Diagnostico edafico detallado (fisico, quimico y bioldgico) realizado por zonas

Ver anexo cinco (5) ANALISIS DE SUELO BOULEVARD DEL RIO PARQUE CENTRAL
DEL RIO Il, PARQUE POETAS para evidencias el punto 10.1 y 10.2 en el informe
numero 2

10.2. Plan de manejo para recuperacion de suelo.

Ver anexo cinco (5) ANALISIS DE SUELO BOULEVARD DEL RIO PARQUE CENTRAL
DEL RIO I, PARQUE POETAS para evidencias el punto 10.1y 10.2 en el informe numero
2
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1l. Mantenimiento de guaduales

1.1, Inspeccion visual, diagndstico y ubicacion de guaduales de la ribera del rio

De acuerdo con la evaluacion diagnostica del componente arbdreo y coberturas del
boulevard del rio entregado en el informe numero 1, se determind que el tramo que
corresponde al guadual en Boulevard de las calles 5 - 8 y parte del teatrino muestran
abundancia de material muerto o dafado que debe retirarse, renovarse y fortalecer
con riego, suelo y nutricion. Otros materiales muestran signos de estrés hidrico y
nutricional sumado a las condiciones adversas de los suelos en donde estan
sembrados.

112, Plan de manejo de guaduales (Indicar estrategias de mantenimiento,
intervencidn y recuperacion)

Se determina la necesidad de realizar entresaca guaduas muertas en pie, limpieza de
hojas secas y demas residuos que se encuentran alojados en el suelo, asi como la
recuperacion del suelo a través de métodos de aireacion con rodillos y aplicacion de
materia organica para la recuperacion de la biota de este suelo.

1.3.  Ejecucion de estrategias del plan de manejo

12. Mantenimiento del cauce
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12.1.  Identificacion y corte o retiro de maleza o pastos en la ribera del rio Cali,
realizando la recoleccion del material, con cargue y disposicion

Mzt to

.75
e o s zap

12.2.  Recoleccion de elementos voluminosos del cauce que generan represamiento
en el cauce del rio Cali.
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Se realiza la recoleccion de residuos organicos resultantes de los trabajos de
guadanado, asi como también los palos y guaduas extraidos del rio para procesar esta
materia organica con la chipeadora, todo el material vegetal se usa para recuperacion

de suelos en los taludes como parte fundamentar en el proceso de restauracion de
guaduales.

13. Mantenimiento y conservacion del mobiliario urbano

13.1.  Mantenimiento barandas, pérgolas, senderos, bancas, elementos de
sefalizacion, entre otros

Se realiza soldadura de vallas protectoras de jardin

13.2. Hidrolavado de superficies
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Se realizan labores de hidrolavado en la calle 7,8 y 9 para retiro de acumulacion de
grasas y polvo en pisos, bancas paredes y barandas.

e B SRR
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13.3.  Mantenimiento de senderos peatonales sobre el area objeto del contrato

Ver punto 2. ASEQ GENERAL de las OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

13.4. Mantenimiento de zonas de descanso

Se realiza mantenimiento de pintura de bancas
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PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

[ No. | Cargo I
1 Aseadores N/A 10
D SysErssn Gl Edwards Hernan Salamanca ]

Correa
3  Supervision Administrativa Robin Andrey Suarez Toscano 1
4 Supervisién Ambiental - Ingeniero agronomo Cristhian Muiioz Enriquez 1
Operario jardinero, auxiliar forestal, auxiliar
S o S v N/A 3
de recoleccion - experiencia 1afio
6 Técnico o tecnollogo en _mane]o ambiental o Juan Carlos Camacho Leén 1
forestal, Operario trabajo en alturas
7 Operario Jar.c!mero, auxiliar forestal, auxiliar N/A 1
de recoleccion
Supervisor de area N/A 6
9  Personal no calificado N/A 73
10  Operario trabajo en alturas Carlos Humberto Mufioz Ruiz 1
Oficial de construccion: Técnico o tecndlogo William Arroyo Botero

en obras civiles

_—m
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FACTORES TECNICOS DE CALIDAD

| Factor |  Detale |

Ingeniero Agronomo MSc en ciencias

Agrarias y Phd en Agroecologia Felipe Vergara

. . Josue Fernando Valencia Riascos CC 1006198393 (23
Jovenes de primer empleo afos)
Jovenes de primer empleo Daniel Alexis Mejia Balanta CC 1192746361 (24 afios)
Personas con Discapacidad Juan Camilo Tenorio Casquete CC 1114010016
Personas con Discapacidad Santiago Grisales Gonzalez CC 1144068677

De conformidad con lo establecido en el Decreto 392 de 2018, otorgara el uno por
ciento (1 %) del total de los puntos establecidos es decir 1 punto, en el pliego de
condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacidon de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos.

. | Namero Minimo de
Niamero Total de Trabajadores de la Trabajadores o

Planta de Personal del Proponente Discapacidad exigid

Entre 1 y 30
Entre 31 y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200

Mas de 200

[$1E -SIAN SN

ELl numero total personal de FUNDOCOL se encontraba entre el rango de 31y 100
Trabajadores durante el proceso licitatorio, por tal razon la exigencia son 2 personas
con discapacidad y en el primer informe se presentaron los certificados cumpliendo
asi este requerimiento.

Anexos
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ANEXO 1
SEGURIDAD SOCIAL
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 805031161 0 FUNDACION OCUPACIONAL B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL calle 13 # 66 bis 57 oficina CALI-VALLE 4072957 Si
COMUNITARIA DE LIDERES FUNDOCOL
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 144642357 9501469365 = 2026/03/13 2026/03/16 | BANCO DAVIVIENDA 8 $67,446,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre  [in|re[td]tajtdftajvsfcojvs|stfige)im fvaavvcfirl]vifcodig pias 1BC Aporte | Codig | Dias 1BC Aporte  |Codigo| Di 1BC Aporte  [Codig|Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|pP|r|t]n alcfp|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: BOULEVAR DEL RIO (88 Afiliados) $172,986,72 $27,682,600 $181,279,34 $20,806,600 $180,591,79  $7,228,700 $181,279,34 $3,649,900 $158,743,80 $7,948,000 $67,315,800
8 8 7 8 1
Centro de Trabajo: BOULEVARD DEL RIO (23 Afiliados) $38,519,910 $6,164,400| $40,270,815| $5,034,700| $40,270,815| $1,612,300 $40,270,815 $211,600] $40,270,815 $2,017,100 $15,040,100
Ciudad: CALI Depto: VALLE (23 Afiliados) $38,519,910[ $6,164,400| $40,270,815| $5,034,700| $40,270,815| $1,612,300 $40,270,815 $211,600] $40,270,815| $2,017,100 $15,040,100
1 |CC [16686522 JARROYO WILLIAM 0 S0} Sof EPSO1| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $385,900
0
2 |CC |1049653129 [BURGOS DANIEL 23020 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905| $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
d 5|
3 |CC |1110574539 |CANO BERSY 23020 30 $1,750,905| $280,200( EPS00| 30 $1,750,905) $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 2
4 |CC |1107051460 [CARRION 23030 30 $1,750,905} $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
JANGELICA 1 8|
5 |CC |38612982 ICASTANO MONICA [25-14 | 30 $1,750,905| $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
0
6 |CC |29940134 ICOBO MONICA [25-14 | 30 $1,750,905) $280,200( EPS04| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
2
7 |CC 16897864 IGOMEZ DIEGO 23030 30 $1,750,905 $280,200| ESSC1| 30 $1,750,905| $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4f 30 $1,750,905| 0.522%) $9,200 30 $1,750,905 $87,700| No $666,100
1 8]
8 |CC |1110531500 [GOMEZ LUIS 23030 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905| $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 2
9 |CC |1110488159 [LOMBANA ELKIN 23100 30 $1,750,905) $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700] No $666,100
d 2|
10 |CC [52455180 LOPEZ CATALINA 23020 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 &
11 |CC 1005785906 |LOPEZ MARIA [25-14 | 30 $1,750,905 $280,200| EPSO0| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
5|
12 |CC [1144201648 |MARMOLEJO 23020 30 $1,750,905| $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
DIEGO 1 5§
13 |CC [16750147  MUNOZ RODRIGO 23030 30 |  $1,750,905 $280,200[ EPSO1| 30 |  $1,750,905] $218,900| CCF57| 30 [ $1,750,905) $70,100] 14-4 30 |  $1,750,905 0.522%) $9,200] 30 | $1,750,905) $87,700) No $666,100
1 2
14 |CC [1005871799 |OSORIO CAMILA 23020 30 $1,750,905) $280,200| ESSC1| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 8]
15 |CC [31447951 PEREZ MILENA 23020 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905| $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
1 2
16 |CC [|1144163169 |PESCADOR 23030 30 $1,750,905| $280,200f ESSCé| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
KATHERINE 1 2
17 |CC 1007290437 |ROBLEDO 25-14 | 30 $1,750,905) $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
JENIFFER 0
18 |CC [29875500 RODRIGUEZ ANA [25-14 | 30 $1,750,905| $280,200| EPSO1| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
0
19 |cC [04150653  [RODRIGUEZ 23030 30 | $1,750,905 $280,200[ EPSO1| 30 | $1,750,905] $218,900[ CCF57| 30 [ $1,750,905) $70,100] 14-4 30 |  $1,750,905 0.522%) $9,200] 30 | $1,750,905) $87,700) No $666,100
GUILLERMO d 0
20 |CC 1193340712 [RODRIGUEZ 23030 30 $1,750,905 $280,200| EPSO03| 30 $1,750,905| $218,900| CCF57| 30 $1,750,905| $70,100| 14-4f 30 $1,750,905| 0.522%) $9,200 30 $1,750,905 $87,700| No $666,100
[SANTIAGO g 7
21 |CC |1144128457 [SALAZAR 23030 30 $1,750,905} $280,200( EPSO1| 30 $1,750,905) $218,900| CCF57| 30 $1,750,905| $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
[CHRISTIAN d 0
22 |CC [25379231 ITAMARA MARIA 25-14 | 30 $1,750,905) $280,200( EPSO03| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905| $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700] No $666,100
7!
23 |CC 14839469 [VERGARA HEISEN 25-14 | 30 $1,750,905) $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905| $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $1,750,905| $87,700| No $666,100
|
Centro de Trabajo: BOULEVARD DEL RIO RIESGO 3 (65 Afiliados) $134,466,81| $21,518,200) $141,008,53| $15,771,900] $140,320,98| $5,616,400| $141,008,53 $3,438,300) $118,472,98( $5,930,900) $52,275,700
8 3] 2] 3] 6|
Ciudad: CALI Depto: VALLE (65 Afiliados) $134,466,81| $21,518,200| $141,008,53| $15,771,900| $140,320,98| $5,616,400 $141,008,53 $3,438,300 $118,472,98| $5,930,900 $52,275,700
8 3] 2] 3] 6|
24 |CC 16475572 JAGUDELO [25-14 | 30 $1,750,905 $280,200| EPSO0| 30 $1,750,905) $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4f 30 $1,750,905| 2.436%) $42,700| 30 $1,750,905 $87,700| No $699,600
ORLANDO 2|
25 |CC |1143989908 [ALBEAR MAYERLI X 23030 30 $2,446,905| $391,600[ ESSC1| 30 $2,446,905) $305,900| CCF57| 30 $2,446,905| $97,900| 14-4] 30 $2,446,905| 2.436%| $59,700[ 30 $2,446,905| $122,500 No $977,600
1 8|
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26 |cC [1143980092 |AMU GISELA fzoso 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSUg 30 [ 41,750,905  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
27 |cc [1151969932 |ANGULO JOAHN %3030 30 | 52,453,905  $392,700) EPSU; 30 | $2,453,905|  $306,800] CCF57| 30 | $2,453,905) $98,200 14-4f 30 | $2,453,905( 2.436% $59,800) 30 | $2,453,905]  $122,800] No $980,300
28 |cC [83253947  |JARAGON CARLOS %3030 30 | $3,158,683]  $505,400) EPSU; 30 [ $3,158,683|  $394,900] CCF57| 30 | $3,158,683 $126,400[ 14-4f 30 |  $3,158,683) 2.436% $77,000 30 |  $3,158,683|  $158,000) No $1,261,700
29 [cc (1005878806 [BENITEZ JHON fzozo 30 | $2,134,500]  $341,600) EPSU(ZJ 30 [ $2,134,5000  $266,900| CCF57| 30 | $2,134,500) 85,400 14-4 30 | $2,134,500( 2.436% $52,000] 30 | $2,134,500]  $106,800] No $852,700
30 [cC [1130945011 [BRAVO DIEGO %3030 30 | $2,542,905|  $406,900) EPSUg 30 [ $2,542,905|  $317,900] CCF57| 30 | $2,542,905|  $101,800] 14-4] 30 [ $2,542,905] 2.436%] $62,000) 30 | $2,542,905|  $127,200) No $1,015,800
31 [PT [6531787  [BRICENO EMELI %3030 30 | $1,750,905|  $280,200) EPsug 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 |  $1,750,905( 2.436% $42,700| 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
32 [PT [1367762  |CALDERA YULIZZA %3030 30 | $2,188,905|  $350,300) EPSU; 30 [ $2,188,905|  $273,700] CCF57| 30 | $2,188,905) 87,600 14-4f 30 | 52,188,905 2.436% $53,400] 30 | $2,188,905|  $109,500] No $874,500
33 [cc [1087107715 |CAMACHO JOSE %3030 30 | 52,540,905 $406,600) EPsug 30 [ $2,540,905|  $317,700] CCF57| 30 | $2,540,905|  $101,700] 14-4) 30 [ $2,540,905 2.436%] $61,900] 30 | $2,540,905|  $127,200] No $1,015,100
34 |cc [1122820689 S:m:SUZANo %3030 30 | $2,467,905|  $394,900) EPSU(Z) 30 [ $2,467,905|  $308,500| CCF57| 30 |  $2,467,905) $98,800| 14-4f 30 |  $2,467,905( 2.436% $60,200) 30 | $2,467,905]  $123,500) No $985,900
35 [cC [14984162  |CAPERA JUAN 0 $0) $0) EPSU; 30 | $1,750,905 $70,100] CCF57[ 30 | $1,750,905) $70,100| 14-4 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 30 $0) Si $182,900
36 |cC [1143926943 |CARABALI JHONNI %3030 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU(1) 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) 70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700| 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
37 cc [31579623 gﬁﬁléll;xo 23030 30 | 52,540,905  $406,600) ESSC; 30 [ $2,540,905|  $317,700] CCF57| 30 | $2,540,905|  $101,700] 14-4) 30 [ $2,540,905] 2.436%] $61,900] 30 | $2,540,905|  $127,200) No $1,015,100
38 [cc [11797827  |CORDOBA JHON 25-14| 30 | $2,467,905|  $394,900) ESSC; 30 [ $2,467,905|  $308,500] CCF57| 30 | $2,467,905) $98,800| 14-4f 30 |  $2,467,905( 2.436% $60,200] 30 | $2,467,905|  $123,500] No $985,900
39 |cc (1082689896 |CORTES VICTORIO fzoso 30 | $3,158,683]  $505,400) EPSU; 30 [ $3,158,683|  $126,400 CCF57| 30 | $3,158,683|  $126,400] 14-4] 30 [ $3,158,683| 2.436%] $77,000 30 50 $0) Si $835,200
40 [cc [1111771534 |cuERD 23030| 30 | 2,446,905  $391,600[ ESSC1| 30 | $2,446,905|  $305,900 CCF57| 30 [  $2,446,905 $97,900| 14-4f 30 | 52,446,905 2.436% $59,700] 30 |  $2,446,905|  $122,500) No $977,600
YAIMAGALY 1 8
41 [cc [1003691339 [DIAZ CESAR %3030 3 $175,091 $28,100) EPSU; 3 $175,091 $21,900| CCF57| 3 $175,091 $7,100] 14-4] 3 $175,091( 2.436% $4,300( 3 $175,091 $8,900) No $70,300
42 |cc [1193224558 ERolr;uTrllthEz %3020 30 | 52,446,905  $391,600) EPSU? 30 | $2,446,905|  $305,900] CCF57| 30 | $2,446,905) $97,900| 14-4f 30 |  $2,446,905( 2.436% $59,700] 30 |  $2,446,905|  $122,500] No $977,600
43 [cc [1067935025 |FAJARDO LUIS %3020 30 | $2,875,683]  $460,200) EPSUg 30 | $2,875,683|  $359,500] CCF57| 30 | 52,875,683  $115,100] 14-4) 30 [ $2,875,683| 2.436%] $70,100] 30 | $2,875,683]  $143,900) No $1,148,800
44 [cc [2000002900 |FLOREZ JuLIO 25-14| 30 | $2,540,905|  $406,600) Essci 30 [ $2,540,905|  $317,700] CCF57| 30 | $2,540,905|  $101,700] 14-4] 30 [ $2,540,905| 2.436%] $61,900] 30 | $2,540,905|  $127,200) No $1,015,100
45 [cc [1130648111 [FRANCO HECTOR %3030 30 | $2,540,905|  $406,600) EPSU:] 30 [ $2,540,905|  $101,700] CCF57| 30 | $2,540,905|  $101,700] 14-4] 30 [ $2,540,905 2.436%] $61,900] 30 S0 $0) Si $671,900
46 |cc [76277399  [GONGORA 23020| 27 | 2,151,815  $344,300[ EPS03| 27 | 52,151,815 $86,100| CCF57[ 27 | $2,151,815) $86,100 14-4 27 |  $2,151,815( 2.436% $52,500] 27 30 $0) Si $569,000
WILLIAN 1 7
47 |cc [1144068677 |GRISALES 25-14| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPS00] 30 | $1,750,905|  $218,900| CCF57| 30 [  $1,750,905 $70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
SANTIAGO 5
48 [cc [1144192053 |GUZMAN CLAUDIA ?100 30 | $1,750,905|  $280,200) ESSC; 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 |  $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
49 |cc [1087123248 :E;};I’EADDOO %3030 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU; 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
50 [cC [10291987  |HURTADO JOSE 23100 3 $175,091 $28,100) Essc‘zt 3 $175,091 $21,900| CCF57| 3 $142,350) $5,700| 14-4] 3 $175,091( 2.436% $4,300( 3 $142,350) $7,200) No $67,200
51 |cC [16830982  [IMBACHI LUIS 25-14| 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU; 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700| 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
52 [cC [31577194  [IMBACHI MARIA %3030 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSUé 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700| 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
53 [CC [94449171  |JORDAN JHON %3030 30 | $2,540,905|  $406,600) EPSU(S) 30 [ $2,540,905|  $317,700] CCF57| 30 | $2,540,905|  $101,700] 14-4] 30 [ $2,540,905 2.436%] $61,900] 30 | $2,540,905|  $127,200) No $1,015,100
54 |CC [94425440  [LARGACHA JOSE 25-14| 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU:3 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 |  $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
55 |CC [1130603497 [LEDESMA LUIS %3020 30 | $2,362,905|  $378,100) EPSU(Z] 30 [ $2,362,905|  $295,400] CCF57[ 30 | $2,362,905) $94,600 14-4f 30 | $2,362,905(2.436% $57,600] 30 | $2,362,905|  $118,200) No $943,900
56 [PT [3065194  |LOPEZ ALBERTO 23030 27 | $2,151,815]  $344,300 EPSU:) 27 | $2,151,815 $86,100| CCF57[ 27 | $2,151,815) $86,100 14-4f 27 |  $2,151,815( 2.436% $52,500] 27 30 $0) Si $569,000
57 |CC [76044220  [LOPEZ JONATHAN %3030 30 | $1,750,905|  $280,200) ESSC; 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 | 1,750,905 2.436% $42,700| 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
58 [CC [59825643  |MARTINEZ BERTHA 0 $0) $0) EPSU; 30 [ $2,249,905|  $281,300] CCF57| 30 | $2,249,905) $90,000 14-4f 30 | $2,249,905( 2.436% $54,900] 30 | $2,249,905|  $112,500] No $538,700
59 |cC [3674305  [MARTINEZ EDYS %3030 30 | 52,758,875  $441,500) EPSUg 30 | $2,758,875|  $110,400] CCF57| 30 | $2,758,875|  $110,400] 14-4] 30 [ $2,758,875|2.436%] $67,300] 30 30 $0) Si $729,600
60 [cC [1127619286 |MARTINEZ YEIMY %3020 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSUg 30 [ $1,750,905|  $218,900| CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
61 |CC [94456044  [MEDINA RICARDO %3100 27 | $2,151,815]  $344,300 ESSC; 27 | $2,151,815 $86,100| CCF57[ 27 | $2,151,815) $86,100 14-4 27 | $2,151,815( 2.436% $52,500] 27 30 $0) Si $569,000
62 |CC [1192746361 |MEJIA DANIEL 25-14| 30 | 62,540,905  $406,600) EPSU; 30 | $2,540,905|  $317,700] CCF57| 30 | $2,540,905|  $101,700] 14-4] 30 [ $2,540,905] 2.436%] $61,900] 30 |  $2,540,905|  $127,200) No $1,015,100
63 [cC [87947686  MONTANO LUIS 23030 30 | 52,540,905 $406,600) EPSOg 30 [ $2,540,905|  $317,700] CCF57| 30 | $2,540,905|  $101,700] 14-4] 30 [ $2,540,905] 2.436%] $61,900] 30 | $2,540,905|  $127,200] No $1,015,100
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64 |CC [76236047 @Ité:l_'cl;iNEGRD ?100 30 | 52,540,905  $406,600) EPSUg 30 [ $2,540,905|  $317,700] CCF57| 30 | $2,540,905|  $101,700] 14-4] 30 [ $2,540,905] 2.436%] $61,900] 30 | $2,540,905|  $127,200) No $1,015,100
65 |CC [1006008626 |MORENO CARLOS %3030 30 | 52,467,905  $394,900) EPSU; 30 | $2,467,905|  $308,500] CCF57| 30 | $2,467,905) $98,800| 14-4f 30 | $2,467,905( 2.436% $60,200) 30 | $2,467,905|  $123,500) No $985,900
66 |CC [94431836  [MUNOZ CARLOS 25-14| 30 | 52,176,683  $348,300) EPSU; 30 [ $2,176,683|  $272,100] CCF57| 30 | 52,176,683 $87,100 14-4 30 |  $2,176,683( 2.436% $53,100] 30 |  $2,176,683]  $109,000] No $869,600
67 |cC [16482029  |ORDONEZ MIGUEL fzozo 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU; 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
68 [PT [6735554  |OROPEZA PILIN %3030 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSUg 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700| 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
69 [cC [12917071  |ORTIZ OSCAR %3020 30 | 52,446,905 $391,600) Essci 30 | $2,446,905|  $305,900] CCF57| 30 | $2,446,905) $97,900 14-4f 30 | 52,446,905 2.436% $59,700] 30 |  $2,446,905|  $122,500] No $977,600
70 |cC [67041286  |OSPINA YASMIN %3030 30 | $2,495,905|  $399,400) EPSU(1] 30 [ $2,495,905|  $312,000] CCF57| 30 | $2,495,905) $99,900| 14-4f 30 |  $2,495,905( 2.436% $60,900] 30 | $2,495,905]  $124,900] No $997,100
71 |cC (1007763447 |PEREZ MARIA %3030 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU; 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700) 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
72 |cC [1005894085 |PIEDRAHITA 23020| 30 | $2,140,500]  $342,500[ ESSC2| 30 |  $2,140,500] $85,700| CCF57[ 30 | $2,140,500) $85,700 14-4f 30 |  $2,140,500( 2.436% $52,200] 30 50 $0) Si $566,100
[CHRISTOPHER 1 4
73 |cc (1087784647 |QUINONES LUIS fzoso 30 | $3,068,683]  $491,000) EPSU(ZJ 30 [ $3,068,683|  $383,600 CCF57| 30 | $3,068,683  $122,800] 14-4] 30 [ $3,068,683| 2.436%] $74,800) 30 |  $3,068,683]  $153,500) No $1,225,700
74 |cC [87946582  |RODRIGUEZ JAIRO %3030 30 | $3,042,683]  $486,900) EPSU(Z] 30 [ $3,042,683|  $121,800 CCF57| 30 | $3,042,683|  $121,800] 14-4] 30 [ $3,042,683| 2.436%] $74,200] 30 S0 50| Si $804,700
75 [cC [76320929  [SAAVEDRA CARLOS 25-14| 30 | 2,392,905  $382,900) EPSU; 30 [ $2,392,905|  $299,200] cCF57| 30 | $2,392,905) $95,800| 14-4f 30 | $2,392,905( 2.436% $58,300] 30 | $2,392,905|  $119,700) No $955,900
76 |cC [1058971717 [SACANAMBOY 23030| 30 | $1,750,905|  $280,200[ EPSO1| 30 | $1,750,905| 218,900 CCF57| 30 [  $1,423,500 57,000 14-4 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700| 30 | $1,423,500 $71,300) No $670,100
0SWALDO 1 0
77 |cC [94487921  [SANCHEZ ROGELIO fzoso 30 | $1,826,905|  $292,400) ESSC; 30 [ $1,826,905|  $228,400] CCF57| 30 | $1,826,905) $73,100 14-4 30 |  $1,826,905( 2.436% $44,600] 30 | $1,826,905 $91,500) No $730,000
78 |cC [16667390  [SERNA RUBEN 0 $0) $0) EPSU(S) 30 [ $2,540,905|  $317,700] CCF57| 30 | $2,540,905|  $101,700] 14-4] 30 [ $2,540,905 2.436%] $61,900] 30 | $2,540,905|  $127,200) No $608,500
79 [cC (4683940 iligé;%m\ 25-14] 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU; 30 | $1,750,905|  $218,900[ CCF57) 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
80 [cC [1064487414 [SINISTERRA LUIS %3020 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU(Z] 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) 70,100 14-4 30 |  $1,750,905( 2.436% 42,700 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
81 [cC [1114010016 [TENORIO JUAN %3030 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU; 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
82 |cC [1006842927 [VALENCIA JHON %3030 30 | 52,423,905  $387,900) Esscg 30 [ $2,423,905|  $303,000] CCF57| 30 | $2,423,905) $97,000 14-4f 30 |  $2,423,905( 2.436% $59,100] 30 | $2,423,905|  $121,300] No $968,300
83 |cC [1113625349 [VELASCO JAMES %3100 30 | $2,904,683]  $464,800) EPSU(Z) 30 [ $2,904,683|  $363,100 CCF57| 30 | $2,904,683]  $116,200] 14-4] 30 [ $2,904,683| 2.436%] $70,800) 30 | $2,904,683|  $145,300) No $1,160,200
84 |cC [1107840686 |[VIVEROS CAROL 25-14| 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSDg 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,750,905) $70,100 14-4f 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700| 30 |  $1,750,905 $87,700) No $699,600
85 [cC [14229075  [YARA EVER 25-14| 30 | 2,371,905  $379,600) EPSUg 30 [ $2,371,905|  $296,500] CCF57| 30 | $2,371,905) $94,900| 14-4 30 | $2,371,905( 2.436% $57,800) 30 | $2,371,905|  $118,700) No $947,500
86 [cC [1192913010 [ZUNIGA ANTONY ?100 30 | 52,446,905 $391,600) EPSU(ZJ 30 | $2,446,905|  $305,900] CCF57| 30 | $2,446,905) $97,900| 14-4f 30 |  $2,446,905( 2.436% $59,700] 30 | $2,446,905|  $122,500] No $977,600
87 |cC [1192913018 [ZUNIGA CRISTIAN %3020 30 | 52,446,905  $391,600) EPSUg 30 [ $2,446,905|  $305,900] CCF57| 30 | $2,446,905) $97,900| 14-4f 30 | 2,446,905 2.436% $59,700] 30 | $2,446,905|  $122,500) No $977,600
88 [cC [1058972391 [ZUNIGA LILI 23030 30 | $1,750,905|  $280,200) EPSU; 30 [ $1,750,905|  $218,900] CCF57| 30 | $1,423,500) $57,000 14-4 30 | $1,750,905( 2.436% $42,700] 30 | $1,423,500 $71,300) No $670,100
Total Afiliados( 88) $172,986,728| 527,682,600 $181,279,348[ 520,806,600 $180,591,797|  $7,228,700) $181,279,348 $3,649,900) $158,743,801| 57,948,000 $67,315,800
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CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPATRIA ARP

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFANDI

EPS (ADMINISTRADORAS: 11)
ASMET SALUD EPS SAS
COMFENALCO VALLE
COOSALUD EPS
COOSALUD MOVILIDAD
EMSSANAR

EPS SURA (ANTES SUSALUD)

NUEVA E.P.S.
NUEVA EPS MOVILIDAD

S.0.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD

S.A.
SALUD TOTAL

SANITAS
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA
TOTAL
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231001
25-14
230301
230201

14-4

CCF57

ESSC62
EPS012
EPS042
ESSC24
ESSC18
EPS010
EPS037
EPS041
EPS018

EPS002
EPS005

PAICBF

PASENA

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739

860,002,183

890,303,208

900,935,126
890,303,093
900,226,715
900,226,715
901,021,565
800,088,702
900,156,264
900,156,264
805,001,157

800,130,907
800,251,440

899,999,239

899,999,034

o o N o

1

24

79
79

79
79
88

$27,682,600
$2,195,800
$5,961,500
$14,242,200
$5,283,100
$3,649,900
$3,649,900
$7,228,700
$7,228,700
$20,806,600
$521,900
$2,416,800
$218,900
$731,200
$2,428,100
$2,469,900
$1,063,900
$305,900
$1,904,800

$6,140,400
$2,604,800
$4,767,700
$4,767,700

$3,180,300
$3,180,300

$67,315,800

$53,500
$4,300
$11,500
$27,500
$10,200
$7,100
$7,100
$14,000
$14,000
$40,700
$1,100
$4,700
$500
$1,500
$4,700
$4,800
$2,100
$600
$3,700

$11,900
$5,100
$9,200
$9,200

$6,200
$6,200
$130,700

$0
S0
$0
S0

S0
S0

S0

$27,736,100
$2,200,100
$5,973,000
$14,269,700
$5,293,300
$3,657,000
$3,657,000
$7,242,700
$7,242,700
$20,847,300
$523,000
$2,421,500
$219,400
$732,700
$2,432,800
$2,474,700
$1,066,000
$306,500
$1,908,500

$6,152,300
$2,609,900
$4,776,900
$4,776,900

$3,186,500
$3,186,500
$67,446,500
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 805031161 0 FUNDACION OCUPACIONAL B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL calle 13 # 66 bis 57 oficina CALI-VALLE 4072957 Si
COMUNITARIA DE LIDERES FUNDOCOL

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 144571557 9501467951 = 2026/03/13 2026/03/16 | BANCO DAVIVIENDA 8 $17,500,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre  [in|re[td]tajtdftajvsfcojvs|stfige)im fvaavvcfirl]vifcodig pias 1BC Aporte | Codig | Dias 1BC Aporte  |Codigo| Di 1BC Aporte  [Codig|Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|pP|r|t]n alcfp|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: BOULEVAR DEL RIO (19 Afiliados) $48,250,323  $7,588,400 $47,812,596  $5,361,800 $48,250,323  $1,728,500 $49,563,501 $844,800 $42,124,104  $1,942,400 $17,465,900
Centro de Trabajo: BOULEVAR DEL RIO (4 Afiliados) $6,135,087| $981,800) $5,697,360) $563,500| $6,135,087| $175,600 $7,448,265) $138,900 $3,946,455) $197,600) $2,057,400
Ciudad: CALI Depto: VALLE (4 Afiliados) $6,135,087|  $981,800) $5,697,360|  $563,500) $6,135,087|  $175,600) $7,448,265 $138,900 $3,946,455|  $197,600| $2,057,400
1 |cc 16917309 |ANGULO 23020 30 |  $1,750,905 $280,200( EPSO1[ 30 |  $1,750,905 218,900 CCF57[ 30 |  $1,750,905 $70,100| 14-4| 30 |  $1,750,905| 2.436% 42,700 30 | $1,750,905 $87,700) No $699,600
FRANCISCO 1 8|
2 |CC |16840921 IGOMEZ WILLIAM 25-14 | 4 $437,727 $70,100} 0 $0) $0| CCF57| 4 $437,727| $17,600| 14-4] 30 $1,750,905| 2.436%| $42,700[ 4 $0| S0} No $130,400
3 |CC 39278593 PACHECO LUZ X 23030 30 $1,750,905) $280,200( EPS04| 30 $1,750,905| $70,100| CCF57| 30 $1,750,905 $0| 14-4f 30 $1,750,905| 0.000%| $of 30 $0 30| Si $350,300
d 1
4 |CC [31305345 [ROMAN LEYDY [25-14 | 30 $2,195,550| $351,300| EPS00| 30 $2,195,550| $274,500| CCF57| 30 $2,195,550] $87,900| 14-4] 30 $2,195,550 2.436%| $53,500[ 30 $2,195,550} $109,900| No $877,100
5§
Centro de Trabajo: BOULEVAR DEL RIO (10 Afiliados) $26,797,539| $4,287,900f $26,797,539| $3,201,400| $26,797,539| $1,072,300 $26,797,539) $140,700) $25,046,634| $1,253,200 $9,955,500
Ciudad: CALI Depto: VALLE (10 Afiliados) $26,797,539| $4,287,900) $26,797,539| $3,201,400) $26,797,539 $1,072,300) $26,797,539 $140,700| $25,046,634 $1,253,200) $9,955,500
5 |CC |1144090148 |ARROYO LINA 23020 30 $3,047,900| $487,700| EPSO1| 30 $3,047,900] $381,000| CCF57| 30 $3,047,900] $122,000] 14-4f 30 $3,047,900| 0.522%| $16,000{ 30 $3,047,900| $152,500f No $1,159,200
1 0
6 [cC [1144101618 |GOMEZ 23030 30 | $3,678,500} $588,600[ EPSO1| 30 |  $3,678,500] $459,900[ CCF57| 30 [ $3,678,500) $147,200( 14-4] 30 [  $3,678,500] 0.522% $19,300 30 |  $3,678,500 $184,000 No $1,399,000
[VALENTINA d 0
7 |CC |1006101603 |HURTADO JHOAN 23030 30 $2,627,500| $420,400| EPSO1| 30 $2,627,500] $328,500| CCF57| 30 $2,627,500] $105,100| 14-4| 30 $2,627,500] 0.522%) $13,800( 30 $2,627,500 $131,500| No $999,300
1 8]
8 |CC |1130678997 |MARMOLEJO 23030 30 $2,627,500| $420,400( EPSO1| 30 $2,627,500) $328,500| CCF57| 30 $2,627,500] $105,100] 14-4f 30 $2,627,500| 0.522%| $13,800[ 30 $2,627,500} $131,500| No $999,300
DIANA d 0
9 |CC |1130608863 [MEJIA MIGUEL 23020 | 30 $2,627,500] $420,400( EPSO1| 30 $2,627,500) $328,500| CCF57| 30 $2,627,500] $105,100] 14-4f 30 $2,627,500| 0.522%| $13,800 30 $2,627,500} $131,500| No $999,300
1 0
10 |CC [1107093590 |MUNOZ JUAN 23030 30 $3,678,500 $588,600( EPSO1| 30 $3,678,500] $459,900| CCF57| 30 $3,678,500] $147,200| 14-4f 30 $3,678,500| 0.522%| $19,300[ 30 $3,678,500} $184,000 No $1,399,000
1 2
11 |CC 25544989 RIVERA MARIA 25-14 | 30 $2,310,000} $369,600| EPSO1| 30 $2,310,000} $288,800| CCF57| 30 $2,310,000] $92,400| 14-4] 30 $2,310,000| 0.522%| $12,100 30 $2,310,000} $115,500| No $878,400
0
12 |CC [1143982586 |RODRIGUEZ 23030 30 $1,750,905) $280,200( ESSC1| 30 $1,750,905 $70,100| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 0.522%| $9,200| 30 $0| S0} Si $429,600
ISIRLEY 1 8]
13 |cC [1016012422 [SALAMANCA 23030 30 | $3,047,900} $487,700[ EPSO1| 30 |  $3,047,900] $381,000 CCF57| 30 [ $3,047,900] $122,0000 14-4f 30 |  $3,047,900] 0.522%] $16,000 30 [  $3,047,900f $152,500) No $1,159,200
EDWARDS d 0
14 |CC [1143950946 [TELLO SILVIA X[ X 23030| 16 $1,401,334| $224,300| EPS00| 16 $1,401,334] $175,200| CCF57| 16 $1,401,334] $56,100| 14-4] 16 $1,401,334] 0.522%| $7,400| 16 $1,401,334| $70,200| No $533,200
1 El
Centro de Trabajo: BOULEVAR DEL RIO (3 Afiliados) $8,328,547| $1,332,800 $8,328,547 $855,500) $8,328,547 $333,400| $8,328,547] $309,100] $6,141,865| $307,600) $3,138,400
Ciudad: CALI Depto: VALLE (3 Afiliados) $8,328,547| $1,332,800f $8,328,547|  $855,500| $8,328,547|  $333,400) $8,328,547| $309,100) $6,141,865|  $307,600| $3,138,400
15 |CC [1234188817 |GALINDO JHON 23030 30 $2,186,682 $349,900| EPSO1| 30 $2,186,682) $87,500| CCF57| 30 $2,186,682) $87,500| 14-4] 30 $2,186,682| 4.350%) $95,200( 30 $0| $0| Si $620,100
1 8|
16 |CC 1089487617 |MARTINEZ DIEGO 23030 30 $2,463,364| $394,200( EPSO1| 30 $2,463,364] $308,000| CCF57| 30 92,463,364} $98,600| 14-4] 30 $2,463,364| 4.350%| $107,200( 30 $2,463,364] $123,300| No $1,031,300
1 8|
17 |CC 1112968699 |REYES JUAN X 23030 6 $735,700| $117,800| EPSO1| 6 $735,700| $92,000| CCF57| 6 $735,700f $29,500| 14-4] 6 $735,700{ 0.000%| sof 6 $735,700 $36,900] No $276,200
1 0
18 |CC [1112968699 |REYES JUAN 23030 20 $2,452,334| $392,400( EPSO1| 20 $2,452,334| $306,600| CCF57| 20 92,452,334} $98,100| 14-4] 20 $2,452,334] 4.350%| $106,700( 20 $2,452,334 $122,700| No $1,026,500
1 0
19 |CC [1112968699 |REYES JUAN L 23030| 4 $490,467| $78,500( EPSO1| 4 $490,467| $61,400( CCF57| 4 $490,467| $19,700( 14-4 4 $490,467| 0.000%| Sof 4 $490,467| $24,700| No $184,300
1 0
Centro de Trabajo: BOULEVAR DEL RIO (2 Afiliados) $6,989,150] $985,900] $6,989,150) $741,400] $6,989,150 $147,200| $6,989,150] $256,100] $6,989,150] $184,000) $2,314,600
Ciudad: CALI Depto: VALLE (2 Afiliados) $6,989,150|  $985,900f $6,989,150|  $741,400| $6,989,150]  $147,200) $6,989,150) $256,100) $6,989,150|  $184,000f $2,314,600
20 |CC [1233189219 [LASSO ANDRES 23030 30 $3,678,500] $588,600( EPS00| 30 $3,678,500] $459,900| CCF57| 30 $3,678,500| $147,200( 14-4| 30 $3,678,500| 6.960%| $256,100( 30 $3,678,500} $184,000] No $1,635,800
d 5|
21 |CC [1012429418 |[OSPINA LEIDY X 23030 30 $3,310,650] $397,300| EPS00| 30 $3,310,650] $281,500| CCF57| 30 $3,310,650| $0| 14-4f 30 $3,310,650| 0.000%| $of 30 $3,310,650| S0} No $678,800
1 5§
Total Afiliados( 19) $48,250,323  $7,588,400) $47,812,59  $5,361,800) $48,250,323|  $1,728,500) $49,563,501 $844,800 $42,124,104|  $1,942,400 $17,465,900
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aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 19 $7,588,400 $14,800 S0 $7,603,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 3 $791,000 $1,600 S0 $792,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 13 $5,609,100 $10,900 S0 $5,620,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 3 $1,188,300 $2,300 $0 $1,190,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $844,800 $1,700 $0 $846,500
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 19 $844,800 $1,700 S0 $846,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $1,728,500 $3,400 S0 $1,731,900
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 19 $1,728,500 $3,400 S0 $1,731,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 18 $5,361,800 $10,600 $0 $5,372,400
COMFENALCO VALLE EPSO12 890,303,093 5 1 $459,900 $900 S0 $460,800
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $70,100 $200 S0 $70,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 7 $2,627,700 $5,100 S0 $2,632,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $70,100 $200 S0 $70,300
: AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 4 $942,900 $1,900 S0 $944,800
SANITAS EPS005 800,251,440 6 4 $1,191,100 $2,300 S0 $1,193,400
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 15 $1,165,300 $2,300 S0 $1,167,600
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 15 $1,165,300 $2,300 S0 $1,167,600
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 15 $777,100 $1,500 S0 $778,600
SENA PASENA 899,999,034 1 15 $777,100 $1,500 S0 $778,600
TOTAL 19 $17,465,900 $34,300 $0 $17,500,200
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

o

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 805031161 0 FUNDACION OCUPACIONAL B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL calle 13 # 66 bis 57 oficina CALI-VALLE 4072957 Si
COMUNITARIA DE LIDERES FUNDOCOL 201
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 144633787 9501469183 = 2026/03/13 2026/03/16 | BANCO DAVIVIENDA 8 $1,402,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre  [in|re[td]tajtdftajvsfcojvs|stfige)im fvaavvcfirl]vifcodig pias 1BC Aporte | Codig | Dias 1BC Aporte  |Codigo| Di 1BC Aporte  [Codig|Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|pP|r|t]n alcfp|t Pl o o o SENA e ICBF

SUCURSAL: BOULEVAR DEL RIO (2 Afiliados) $3,501,810  $560,400 $3,501,810  $437,800 $3,501,810  $140,200 $3,501,810 $85,400 $3,501,810  $175,400 $1,399,200
Centro de Trabajo: BOULEVAR DEL RIO (2 Afiliados) $3,501,810) $560,400)| $3,501,810) $437,800| $3,501,810) $140,200 $3,501,810) $85,400) $3,501,810) $175,400) $1,399,200
Ciudad: CALI Depto: VALLE (2 Afiliados) $3,501,810 $560,400] $3,501,810 $437,800] $3,501,810 $140,200| $3,501,810] $85,400]| $3,501,810] $175,400) $1,399,200

1 |CC [1064786336 [RIVERA 23030 30 $1,750,905} $280,200( EPS00| 30 $1,750,905 $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 2.436%| $42,700[ 30 $1,750,905| $87,700| No $699,600

JALEXANDER 1 2

2 |CC |1118870442 |RODRIGUEZ ELIS %3030 30 $1,750,905) $280,200f EPSU; 30 $1,750,905| $218,900| CCF57| 30 $1,750,905 $70,100| 14-4] 30 $1,750,905| 2.436%| $42,700[ 30 $1,750,905| $87,700| No $699,600
Total Afiliados( 2) $3,501,810 $560,400| $3,501,810| $437,800| $3,501,810] $140,200] $3,501,810 $85,400} $3,501,810} $175,400 $1,399,200
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aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $560,400 $1,100 S0 $561,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 2 $560,400 $1,100 S0 $561,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $85,400 $200 S0 $85,600
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 2 $85,400 $200 $0 $85,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $140,200 $300 $0 $140,500
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 2 $140,200 $300 S0 $140,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $437,800 $1,000 S0 $438,800
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $218,900 $500 S0 $219,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 $500 S0 $219,400
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $105,200 $300 S0 $105,500
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 2 $105,200 $300 S0 $105,500
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $70,200 $200 S0 $70,400
SENA PASENA 899,999,034 1 2 $70,200 $200 S0 $70,400
TOTAL y) $1,399,200 $3,100 $0 $1,402,300
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PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION

CONSOLIDADA
Numéro Planilla: 1078817715

Simple

Fecha creacion reporte: 2026-02-03, 01:56:59: PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES
Periodo Cotizacion: febrero de 2026 Periodo Servicio: febrero de 2026 Referencia pago (PIN): 8823609475
PAGADO 03/02/2026
|. DATOS DEL APORTANTE
Razoén Social ANDRES FELIPE VERGARA GOMEZ
Documento CC14701586 Direccion CR2E #42-107
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3172317460
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion  |UNICO
Ciudad PALMIRA Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado | Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
(oTiesten Apellidos y Nombres c;;r:m %g:m’e 2l E IR é 2|38 g g % § I3 3 EE\? Administradora Pefs‘fén xn;%: Administradora s';f A m Tarifa Ri:gos :&‘;‘2 Administradora ";fa Ag:j':" ‘;‘;"‘: AIS"B':" ESAL Mﬁ’i‘s"m":o Total
o 8 (8% (%
ojoao
cC 14701585 |ANDRESFELIPEVERGARA 59 0 | | 0 |30[20]20] 0| esoa0n PoRvENIR $2400.000 | $384.000 | (EPS037) NUEVA EPS $2.400.000 | $300.000 1,044 $2000000(  $58500] (NIN-CC)NINGUNA CCF s 5 5 $( 5 $ $742.500
. TOTALES
P - i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ES AP Min E':lucaci on Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.400.000 $2.400.000 $2.400.000 $0 $384.000 $300.000 $58.500) $q $q $ $ $ $ $( $742.500 $ $742.500
Pagina 1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




i‘ i gﬁ(ﬁ%tgg Planilla Resumen
B |

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1110523789 CAMACHO LEON JUAN CARLOS INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 1 No 6-24 IBAGUE-TOLIMA 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 17856420 9524238469 1 2026/03/18 2026/02/23 | BANCOLOMBIA 0 $534,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre inglretftdeitae|tdpftapfvspfcor|vst|sinf ige ima| irl |vip[codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Tarifa [ Aporte Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905  $280,200 $1,750,905  $218,900 $1,750,905 $35,100 $534,200
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905) $218,900| $1,750,905) $35,100 $0| $0| $0| $0| $534,200
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (1 Afiliados) $1,750,905|  $280,200 $1,750,905(  $218,900) $1,750,905 $35,100| 30| $0) $0) $0) $534,200
1 ec |1110523789 [camacto Juan | | | | | X | | | | | | | | | | h3030 | 30 | $1,750,905  $280,200[ePso0s| 30 |  $1,750,905]  $218,900] ccrag] 30 | $1,750,905] $35,100 0 50| 0.000%] sq| 30 50l s no $534,200
1
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200f $1,750,905 $218,900) $1,750,905 $35,100) 30| $0) $0) 0 $534,200
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFATOLIMA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

CCF48

EPS005

800,224,808

800,211,025

800,251,440

8

1

6

$280,200
$280,200
$35,100
$35,100
$218,900
$218,900
$534,200

S0
$0
0
50
0
S0

S0 $280,200
S0 $280,200
$0 $35,100
$0 $35,100
S0 $218,900
S0 $218,900
$0 $534,200



aportes
" enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento Teléfono

Exonerado SENA e

Identificacion dv
ICBF
CC 31536976 PEREZ MARTINEZ SANDRA PATRICIA PRINCIPAL avenida 6an # 33-06 3286919 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Fecha Pago

Pension Salud Limite Pago Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 144732554 2026/03/18 2026/03/16 | BANCO DAVIVIENDA 0
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION CCF PARAFISCALES
No. Identificacion Codigo | Dias IBC Codigo Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
vet | irl | vip
1 fcc |3153(>97s [PEREZ SANDRA 231001 | 30 $1,750,905| $280,200| EPS002| 31 $218,900] CCF57| 30 $1,750,905| $35,100) $0| 50| $543,400)
$1,750,905 $280,200] $218,900| $1,750,905) $35,100) $0) $0 $543,400

Total Afiliados( 1)
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ﬁ aportes Planilla Resumen

-
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 31536976 PEREZ MARTINEZ SANDRA PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL avenida 6an # 33-06 CALI-VALLE 3286919 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 144732554 9500709235 | 2026/03/18 2026/03/16 | BANCO DAVIVIENDA 0 $543,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $0 $0 $280,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $280,200 $0 $0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $0 $0 $9,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 il $9,200 $0 S0 $9,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $35,100 $0 $0 $35,100
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 1 $35,100 $0 $0 $35,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 $0 $218,900
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $218,900 S0 $0 $218,900

1 $543,400 $0 $0 $543,400

Pagina 2 de 2 2026/03/16 11:19 AM



=1

aportes
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 14624360 SUAREZ TOSCANO ROBIN ANDREY INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle13#66bis-57 CALI-VALLE 3450443 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 144765098 9500373953 | 2026/03/13 2026/03/16 | BANCO DAVIVIENDA 3 $1,116,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ret |tde tdp [tap |vsp | cor | vst | sln | ige |Ima vet | irl | vip Sﬁgé\:

1 fcc 14624360 SUAREZ ROBIN 231001 | 30 $3,600,000) $576,000( EPSO18| 30 $3,600,000) $450,000) 0 $0| sof 14-23( 30 $3,600,000) $87,700[ 0 $0| $0| No $1,113,700|

Total Afiliados( 1) $3,600,000 $576,000] $3,600,000} $450,000| $0) $0) $3,600,000] $87,700) $0) $0 $1,113,700

Pagina 1 de 2

2026/03/17 12:31 PM
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento

Teléfono

Exonerado SENA e
ICBF

CC 14624360

SUAREZ TOSCANO ROBIN ANDREY

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

calle13#66bis-57

CALI-VALLE

3450443

No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo

Clave

Tipo

Fecha

Pago

Pension Salud Pago

Planilla

Planilla

Limite Pago

Banco

Dias Mora

Valor

2026-02 2026-02 144765098

9500373953

2026/03/13

2026/03/16

BANCO DAVIVIENDA

$1,116,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $576,000 $1,200 $0 $577,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $576,000 $1,200 S0 $577,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $87,700 $200 $0 $87,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 il $87,700 $200 S0 $87,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $450,000 $900 $0 $450,900
d AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $450,000 $900 $0 $450,900
TOT. 1 $1,113,700 $2,300 S0 $1,116,000

Pagina 2 de 2 2026/03/17 12:31 PM
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1109115747 MESA RIVERA SANTIAGO Calle 13b # 64-65 3176184322 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo

Pension Salud Pago Valor
2026-02 2026-02 144756973 2026/03/16 | BANCO DAVIVIENDA $510,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Dias IBC Codigo 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
e

1 fcc |1109115747 ESA SANTIAGO $1,750,905| $280,200| EPSO18| 3¢ $0| sof 14-11f 30 $1,750,905| $9,200( 0 $0| $0| No $508,300)

Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200] $0) $0) $1,750,905) $9,200f $0) $0 $508,300

Pagina 1 de 2

2026/03/17 12:29 PM



aportes Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1109115747 MESA RIVERA SANTIAGO INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 13b # 64-65 CALI-VALLE 3176184322 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 144756973 9500313026 | 2026/03/11 2026/03/16 | BANCO DAVIVIENDA 5 $510,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 $1,000 $0 $281,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 $1,000 $0 $281,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $100 $0 $9,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 il $9,200 $100 S0 $9,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $800 $0 $219,700
d AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $218,900 $800 $0 $219,700
TOT. 1 $508,300 $1,900 $0 $510,200

Pagina 2 de 2 2026/03/17 12:29 PM



Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2026-02-07, 09:40:26 AM en horario extendido
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos febrero de 2026
Periodo de Cotizacion Para Salud febrero de 2026
Empresa NATURAL
CEDULA CIUDADANIA CC 1107049576
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1079457449
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 44689432
Banco (1032) - BANCO CAJA SOCIAL
Valor $ 657.600
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14 COLPENSIONES 1 $ 362.500 $0
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $ 283.200 $0
N860011153 14-23  POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1 $11.900 $0
SubTotales: $ 657.600 $0
Total a Pagar: $657.600
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gina ldel

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte  2026-02-09, 01:52:11 p. m. Tipo Planilla | NUmero Planilla 1079457449

Periodo Cotizacién 202602 Periodo Servicio 202602

Simple

|. DATOS DEL APORTANTE

PAGADA 2026-02-07 00:00:00.0 EN HORARIO EXTENDIDO

Razo6n Social NATURAL
Documento CC 1107049576 Direccion av 2f norte #32 an 30
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5131487
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad CALIFORNIA Departamento SANTANDER
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de o
Documento |CC 1107049576 - Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |57 00 MUNOZ ENRIQUEZ CRISTHIAN 68132000 - 68 SANTANDER
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
RREE anjero| Tipo salario Salario " | | | "
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ Crrégvo T:Eéa IBC AEéEE AT;S;EE /;E;u;raxse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ;Err:l: AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
ojlojlalo
0 [30{30{30| 0 $2.265.200 25-14 16 % $2.265.200 |$ 362.500 $0 $0 EPS005 125% $ 2.265.200 $ 283.200 $0 14-23 1 0,522 % $ 2.265.200 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS P e NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$362.500 $0 $0 $ 283.200 $11.900 $0 $0 $0 $0 $0 $ 657.600
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del

Pais: 018000 971 971 - jMéas que Fé&cil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




) Fundo

Proyectos
sostenibles

ANEXO 2
FACTURA
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17/3/26, 10:56 Factura - iSiigo

FUNDACION OCUPACIONAL COMUNITARIA DE
LIDERES FUNDOCOL
NIT 805.031.161-0
i?FU[‘!dO CL 13 66 BIS 57 OF 201
coL Tel: (602) 3012099177

Cali - Colombia
contactenos@fundocol.org

Factura electrénica de venta
No. FE 232

Fecha y hora Factura
SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO,

Sefiores EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS Generacion 17/03/2026, 10:27
NIT 890.399.011-3 Teléfono (602) 6531063 Expedicion 17/03/2026, 10:37
Direccion AV 2 NORTE 10 70 Ciudad Cali - Colombia Vencimiento 17/04/2026

item Descripcion Cantidad Vr. Bruto Valor Impto.Cargo

Servicio de Admon. por parte del distrito de Santiago de Cali
UAEGBS a FUNDOCOL de los bienes de uso publico: boulevard del
rio hasta la avenida primera con calle 5 norte, Paseo Bolivar, zona
adyacente al monumento de Efrain y Maria, Parque de los Poetas,
1 Parque Central Del Rio Cali ll, Parque entre paseo Bolivar y edificio 1.00 590,600,575.63 112,214,109.37
CAM entre avenida Colombia y avenida 2da norte, Calle 12 entre
carrera 3 y carrera 4 para, Avenida 2da entre calle 4 y calle 8 para
su mantenimiento, cuidado y desarrollo de actividades autorizadas
por UAEGBS.

Total items: 1

Total Bruto 590,600,575.63

Valor en Letras: IVA Servicios 19% 112,214,109.37
Setecientos dos millones ochocientos catorce mil seiscientos ochenta y cinco pesos m/cte

Total a Pagar 702,814,685.00

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgion: Siigo SAS - Nit 830,048, 145-8, Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrénica: ver en el XML

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:
Otro - Clientes Nacionales - Cuota No. 001 vence el 2026-04-17 por $ 702,814,685.00

Observaciones:
PRESTACION DE SERVICIO
CONTRATO DE ADMINISTRACION No. 4181.010.26.1.210-2025

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. Numero Autorizacion Electrénica 18764092010534 aprobado en 20250415 prefijo FE desde el numero 182 al
1000 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 8130 Actividades de paisajismo y servicios de mantenimiento conexos Tarifa
CUFE: c7c6253c85f8aea1f07058575dad79fab2c1625ff05929b1a06987ff1e2bd3b6a47bc1c7dacabbe 14ed948f3e1445ba

about:blank 11
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ANEXO 3
LIQUIDACIONES
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ANEXO 4

CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES

[] 3012099177 - (602) 407 2957 @ fundocol.org
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ACTIVIDAD

ASEO DE BANOS

UNIDAD

DIARIO

CANTIDAD

SEMANA

28

FEBRERO

TOTAL

ASEO COMPLETO.

DIARIO

28

84

SUPERVISION GENERAL

DIARIO

28

84

SUPERVISION ADMINISTRATIVA GENERAL EL BULEVAR DEL
RIO

DIARIO

28

84

afl » |w|n|-

SUPERVISION AMBIENTAL

DIARIO

28

84

ACTIVIDADES DE RECUPERACION AGRONOMICA DEL
MATERIAL VEGETAL CON BIOESTIMULACION Y
RECUPERACION DE MATRIZ EDAFICA.

MENSUAL

MANTENIMIENTO SILVICULTURAL DE LOS INDIVIDUOS
ARBOREOS Y PALMAS EN LA ZONA DE INFLUENCIA DEL
BULEVAR DEL RIO

MENSUAL

MANTENIMIENTO DEL CAUCE.

MENSUAL

MANTENIMIENTO INTEGRAL DE JARDINES.

MENSUAL

ACTIVIDAD DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO

DIARIO

28

MANTENIMIENTO RUTINARIO GENERAL y/0 MANTENIMIENTO
EN ALTURAS

DIARIO

28

MANTENIMIENTO DE REDES HUMEDAS QUE DAN SERVICIO A
LAS AREAS PUBLICAS COMUNES DEL BULEVAR DEL RIO.
ACTIVIDADES RUTINARIAS DE PLOMERIA

MENSUAL




ANEXO 5
FICHA TECNICA EQUIPO

DE ENDOTERAPIA
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EQUIPMENT

PRECISION AND SPEED: TAKING
TREE INJECTION TO THE NEXT LEVEL

PRECISE

Precise dose measuring you can see

EASY

One-finger operation for fast injections

FAST

Injections are faster & smoother than ever

AIR-POWERED

Quick-connect adapter hooks up to air
tank for increased productivity

LIGHT WEIGHT

Durable aluminum body weighs less than
2 pounds

arborjet.com



QUIKJETA/R

-

| <R

EQUIPMENT

OUR NEW LIGHTWEIGHT, AIR-POWERED
DEVICE HELPS INCREASE PRODUCTIVITY.

Simply Productive. Arborjet's

QUIK-jet Air® is a powerful weapon in the war
against tree insects and diseases. Its innovative
design combines the simplicity of the popular
QUIK-jet® and the power of the VIPER Hydraulic
systems to create a lightweight, easy-to-use
injection tool that maximizes productivity and

reduces labor time.

Switch it On. The QUIK-jet Air features
one-thumb switch operation, precise dose
measuring, and air-powered injection in a
rugged aluminum body, weighing less than 2
pounds. You’'ll notice the difference when you
make the switch and use the QUIK-jet Air.

arborjet.com/air

QUIK-jet Air Kit - (070-2350)

KIT INCLUDES

- 1 QUIK-jet Air device - 1 Needle clean out tool

- 1 Liter supply bottle - 1 Pair of safety glasses

- 1 Protective storage bag - 1 Graduated cylinder
for QUIK-jet Air device -1 Funnel

- 1 Arborplug setter - 1/2 Liter of CLEAN-jet

-1 3/8" drill bit - 1 Training manual

-19/32" drill bit -1 3000 PSI air tank

J ®
Revolutionary Plant Health Solutions




FICHA TECNICA

TOTTAL

FERTILIZANTE COMPLEJO COMPUESTO NPK:
LIQUIDO CONCENTRADO

SOLUBLE (SL)

SO AGRICOLA

Registro de venta KA N° 936

anambre de Colinagro S.A:

Nombre comercial:
Registro de venta:
Clase de producto:
Tipo de formulacion:
Categoria toxicologica:

Presentacion:

TOTTAL®

Colombia (ICA)936

Fertilizante compuesto complejo
NPK para uso foliar

Concentrado Soluble

No aplica

1,4,20y200L

COMPOSICION GARANTIZADA:

Nitrogeno Total (N)....c..vveverrvenerernnenns 180(g/L)

Nitrogeno Uréico (N)........ceevevererirrnenes 180(g/L) Elementos
Fosforo asimilable en agua (on ) 100e/L) mayores
Potasio soluble en agua (K0)....... 40(g/L)

01 (a 0 () RN 0.21(g/L) B Elementos
Magnesio (M20).......vvevevreemsernrrersennees 12.50(g/L) @ secundarios
AzufreTotal (S). vuvevnvenvenninnnennnns 33(g/L)

BOro (B).veveveveveninininiinienennes 1.35(g/L)

CODALLO (CO).vvvvvrrvrerrreresrmsemrersresniseesnees 0.03(g/L) .

Cobre (Cu). vvvrvienriienniieenenns 2.70(g/L) @ Micro

O L RO 0.32(g/L) nutrientes
Manganeso (Mn)........cerevreerererernnrenenens 2.30(g/L)

Molibdeno (MO)........vevveveverrurerererernininene 0.09(g/L)

VA 1o VA1 ) PO 7.80(g/L)

pH en solucion al 10%.....c.veveverreverennen 2.5
DENSIdA....vvvvvvvvvsrrvesrssrsssisessssssinsnsnsees 1,3(g/cc)

PROPIEDADES DEL PRODUCTO
FORMULADO:

Aspecto: Liquido concentrado azul
claro

Estabilidad a la luz: Estable

Densidad: 1,3 g/cc

Corrosividad: No aplica

pH en solucién al 10%: 2,5



FICHA TECNICA

RECOMENDACION DE USO:

TOTTAL® Es un Fertilizante foliar compuesto con NPK'y enriquecido elementos secundarios y menores,
esenciales para laadecuada nutricion de las plantas.

Las siguientes recomendaciones de uso estan basadas en las experiencias de Colinagro s.a. para mayor
informacion consulte a nuestros ingenieros agronomos.

DOSIS 1.5L/ha DOSIS 1a2l/ha

Aplicar a los 15 dias de la salida Oltl_‘OS Semestrales, anuales y
de ganado del lote. CUltivos JWIEIEETIES

APLICACION:

Aplicaciones preventivas en todos los periodos vegetativos del cultivo; aporta todos los nutrientes esenciales
para la nutricion de la planta

CONDICIONES GENERALES:

AGROACTIVO Garantiza que las caracteristicas fisicoquimicas del producto corresponden a las anotadasen las
etiquetas, pero no asume la responsabilidad por el uso que se le haga fuera de las especificaciones dadas.

Este producto debe emplearse con la recomendacion suscrita de un Ingeniero Agronomo con tarjeta profesio-
naly previo analisis de suelo y/o analisis foliar.



ANEXO 5

FICHAS FORESTALES
ENDOTERAPIA
VASCULAR
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